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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ครั้งที่ 56 

 

บริษัท  ไทยวาโก้  จำกัด  (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 55 

เมื่อวันจันทร์ที่ 22 เมษายน 2567 
 

   ประชุม ณ ห้องเจ้าพระยา 2 โรงแรมมณเฑียร ริเวอร์ไซด์ เลขที ่ 372 ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล่                   
เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 

                     เร่ิมประชุมเวลา 10.00 นาฬิกา 

 เมื่อได้เวลานัดประชุม นางสาวชมา สงัข์รังสรรค์ เลขานุการบริษัท ได้แจ้งต่อทีป่ระชุมวา่ ขณะนี้เวลา 10.00 
นาฬิกา เปน็การประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น คร้ังที่ 55 ของ บริษัท ไทยวาโก้ จำกัด (มหาชน) มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 
จำนวน 26 ราย จำนวน 4,112,144 หุ้น และผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะให้ผู้อื่นเข้าประชุมแทน 35 ราย จำนวน 100,498,602 
หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะมาร่วมประชุมจำนวน 48 คน เป็นจำนวนผู้ถือหุ้น 61 ราย ถือหุ้นรวมกันทั้งสิน้  
104,610,746 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.18 ของจำนวนหุ้นที่ออกและเรียกชำระแล้วของบริษัทฯ ซึ่งมีจำนวนทั้งหมด 
120,000,000 หุ้น  ครบเป็นองค์ประชุม  ตามข้อบังคับของบรษิัทฯ ข้อ 36 “ในการประชุมผูถ้ือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับ
มอบฉันทะจากผู้ถือหุ้นมาประชมุไม่น้อยกว่า 25 คน หรือไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้ถือหุ้นทั้งหมดและต้องมีหุ้นนบั
รวมกันไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทัง้หมด จึงจะเป็นองคป์ระชุม”  

 ทั้งนี้บริษทัฯ ได้กำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 55 (Record Date) ในวัน
พฤหัสบดีที่ 21 มีนาคม 2567 มีผู้ถือหุ้นทั้งสิ้น 1,092 ราย รวมเป็นจำนวนหุ้น 120,000,000 หุ้น และได้เรียนเชิญ นายมน ู 
ลีลานุวัฒน์ ประธานกรรมการบริษัท ทำหนา้ที่ประธานที่ประชมุ 

 นายมนู ลีลานุวฒัน์ ประธานทีป่ระชุมกลา่วต้อนรับผู้ถือหุ้นทุกท่านเข้าสู่การประชุมสามญัผู้ถือหุ้น และกล่าว
เปิดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 55 ประจำปี 2567 จากนั้นประธานทีป่ระชุมมอบหมายให้นายบุญดี อำนวยสกลุ  
ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ เป็นผู้ดำเนินการประชุมต่อไป 

 ก่อนเร่ิมการประชุมตามวาระ นายบุญดี อำนวยสกุล ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ ได้
แนะนำกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย เลขานุการบริษัท ผูบ้ริหาร  ผู้บริหารสูงสุดดา้นบัญชีและการเงิน และผู้สอบบัญชี
ที่เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้  ดังนี ้

กรรมการบริษัทที่เข้าร่วมการประชุม    9   ท่าน  คือ 

  1.   นายมน ู ลีลานุวัฒน ์ ประธานกรรมการบริษัท  
     ประธานกรรมการสรรหา 
     ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน  
  2.  นายบุญด ี อำนวยสกุล กรรมการบริษัท        
     กรรมการสรรหา 
     กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
     กรรมการธรรมาภิบาลและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
     ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ 

สิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 1 
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  3.   นายธรรมรัตน ์ โชควัฒนา กรรมการบริษัท 
     กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
     กรรมการบริหาร 
  4.   นางสาวการุณ ี สุหร่าย   กรรมการบริษัท 
     กรรมการธรรมาภิบาลและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
     กรรมการบริหาร 
  5.   นางอรอนงค ์ แสงพุ่มพงษ ์ กรรมการบริษัท 
      กรรมการธรรมาภิบาลและการพัฒนาเพื่อความยั่งยืน 
   กรรมการบริหาร  

   ผู้บริหารสูงสดุด้านบัญชีและการเงิน 
                 6. ดร.กุลภัทรา สิโรดม กรรมการอิสระ   
      ประธานกรรมการตรวจสอบ 
      ประธานกรรมการธรรมาภิบาลและการพัฒนา 
      เพื่อความยั่งยืน 
                 7. นางพรรณ ี วรวุฒิจงสถิต กรรมการอิสระ   
      กรรมการตรวจสอบ 
  8. นายกฤช ฟอลเล็ต กรรมการอิสระ 
       ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง  
                  9. นายพลูศักดิ์ บุญช ู กรรมการอิสระ  
      กรรมการตรวจสอบ 
      กรรมการบริหารความเสี่ยง 

 กรรมการบริษัทที่ลาการประชมุ  เนื่องจากติดภารกิจที่ต่างประเทศ  6   ท่าน คือ 

  1. นายมาซาอาค ิ   ยาจิมะ รองประธานกรรมการบริษัท  
  2. นายทาคุยะ   มิอุระ กรรมการบริษัท 
       กรรมการรองผู้จัดการ 
  3. นายอาคิระ   มิยาง ิ กรรมการบริษัท 
   4. นายเทรุโอะ  ฟุคุโมโตะ กรรมการบริษัท 
   5. นายทาคาช ิ  วาตานาเบะ กรรมการบริษัท 
   6. นางสาววราภรณ์  กุลสวัสดิ์ภักด ี กรรมการอิสระ 
       กรรมการบริหารความเสี่ยง 

 เลขานุการบริษัท   

 นางสาวชมา สังข์รังสรรค์  

 กรรมการบริหารและผู้บริหารท่านอื่นที่เข้าร่วมการประชุม   8   ท่าน   คือ 

 1. นายสวุิทย ์  วงศ์เจริญวุฒภร  กรรมการบริหารผลิตภัณฑ์ Uniform & Workwear 
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 2. นางนงลักษณ ์  เตชะบุญเอนก  กรรมการบริหารสายงานสื่อสารองค์กรและกิจกรรม
เพื่อสังคม 

 3. นางสาวณัฐชรินธร  พงศ์สุภาจนิตภา  กรรมการบริหารสายงาน Human Science Research 
Center 

 4. นางศิริวรรณ    วิลาสศักดานนท ์  กรรมการบริหารผลิตภัณฑ์ Wienna 
 5. นายเมธา         สุภากร  กรรมการบริหารสายงานเทคโนโลยีการผลิต 
 6. นายพจเดช         เกตุกระทึก  กรรมการบริหารผลิตภัณฑ์ Children Wear 
 7. ดร.สุคนธรัชฎ ์  นิติสิริสกุล  กรรมการบริหารผลิตภัณฑ์ Healthcare & Wellness 
 8. นายประณต  เวสารัชวิทย ์  กรรมการบริหารสายงานบริหารการขาย Wacoal   

 ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ จาก บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด ได้เข้ารว่มประชุมเพื่อ
ทำหน้าที่ในการตอบข้อซักถามทางด้านบัญชใีนครั้งนี้  1  ท่าน คือ 

 นางสาววราภรณ์ เกรียงสุนทรกิจ 

 ดังนั้นในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังนี้ ประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการตรวจสอบ ประธาน
กรรมการสรรหา   ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน   ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง   ประธานกรรมการ    
ธรรมาภิบาลและการพฒันาเพื่อความยั่งยืน ประธานกรรมการบริหาร ผู้บริหารสูงสดุด้านบัญชแีละการเงิน  และผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ เข้าร่วมประชุมดว้ยตามที่ได้แนะนำ 

 ตัวแทนจากผู้สอบบัญชี ซึง่ทำหน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบความถูกต้องของคะแนนเสียงและเป็นสักขีพยานใน
การตรวจนับคะแนนเสียงในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี ้

 นางสาวจรีย์พร อุษาโชคเจริญ 

 ซึ่งเป็นผูส้อบบัญชี จากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทส ุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด และนั่งร่วมกับเจ้าหน้าที่
ของบริษัทฯ ที่ทำหน้าทีบ่ันทึกการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ   

 จากนั้นประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ ได้มอบหมายให้เลขานุการบริษทั ชีแ้จงรายละเอียด
เก่ียวกับการประชุมและวิธีการออกเสียงลงคะแนน   

 นางสาวชมา  สังข์รังสรรค์ เลขานุการบริษัท ไดช้ี้แจงรายละเอียดว่าการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นในปี 2567 
บริษัทฯ ไดป้ฏิบัตติามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีเก่ียวกับการดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้นอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน  ดังนี้ 

 1. เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณา
เลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 1 - 31 ธันวาคม 2566 ผ่านระบบขา่วของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ นั้น เมื่อครบระยะเวลาตามทีบ่ริษัทฯ กำหนดแล้ว ปรากฏวา่ไม่มีผู้ถือหุ้นทา่นใดเสนอเร่ือง
เพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม และ/หรือเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ  
 2. เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นจัดส่งคำถามล่วงหนา้ สำหรับการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นผ่านทาง e-mail หรือ
ไปรษณียล์งทะเบียนมายังบริษทัฯ ตามทีไ่ด้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ผลปรากฏว่าไม่มผีู้ถือหุ้นส่งคำถาม
ล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นมายังบริษัทฯ 

 3.  เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเป็นผู้รบัมอบ
ฉันทะได ้
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 สำหรับวิธีการลงมติต่าง ๆ ในการประชุมคร้ังนี้ ให้ถือตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 43 คือ ให้นับหนึ่งหุ้นเป็น
หนึ่งเสียง การออกเสียงลงคะแนนให้กระทำโดยเปิดเผย ซึง่ผู้ถอืหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนนเสียง เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรืองดออกเสียงในแต่ละวาระ การนับคะแนนเสยีงจะนับเฉพาะผู้ถือหุ้นที่ออกเสียงลงคะแนนไม่เห็นด้วย และ/หรืองดออก
เสียงเท่านัน้ จากนัน้จะนำคะแนนเสียงดงักล่าว รวมทัง้คะแนนเสียงตามบัตรเสีย (ถ้ามี) หักออกจากจำนวนเสยีงทั้งหมดที่มา
ร่วมประชุม ส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วยในวาระนัน้ ๆ ทั้งนี้ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นทำหนังสือมอบฉันทะให้ผู้อื่น
มาร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของทา่นผู้ถือหุ้น โดยสง่หนังสือมอบฉันทะให้บริษัทฯ ล่วงหน้านัน้ 
บริษัทฯ ไดบ้ันทึกคะแนนตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้นไว้ในระบบประมวลผลเรียบร้อยแล้ว  

 สำหรับกรณีที่ถือเป็นบัตรเสีย คือ การลงคะแนนเสียงเกินกว่าหนึ่งช่อง หรือกรณีที่มีการขีดฆ่าในบัตร
ลงคะแนนโดยไม่ลงชื่อกำกับบริเวณที่ขีดฆ่านั้น 

 และในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นมาลงทะเบียนร่วมประชุมภายหลังจากการประชุมได้เร่ิมแล้ว ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนได้ตามวาระที่ยังไม่ไดเ้ร่ิมพิจารณา และบริษทัฯ จะนับรวมคะแนนเสียงของผู้ถือหุ้นที่มาร่วมประชุมระหวา่งการ
ประชุมเปน็องค์ประชุม ตั้งแตว่าระที่ได้ออกเสียงลงคะแนนเพื่อบันทึกในรายงานการประชุมตอ่ไป โดยบริษัทฯ จะแจง้ให้    
ผู้ถือหุ้นทราบในกรณีที่มีผู้ถือหุ้นมาร่วมประชุมเพิ่มเท่านั้น 

 เพื่อให้การนับคะแนนเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและโปร่งใส บริษัทฯ จะนับคะแนนด้วยระบบ Barcode ซึ่ง
ผู้เข้าร่วมประชุมจะเห็นผลคะแนนในแตล่ะวาระบนหน้าจอพรอ้มกัน   

 การลงคะแนนเสียงในแตล่ะวาระ แยกเป็นกรณีต่าง ๆ ดงันี ้

1. วาระใด ๆ ยกเว้นวาระเลือกตั้งกรรมการ  ผู้ถือหุ้นท่านใดที่ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงให้ยกป้าย
คะแนน เจ้าหน้าที่จะนบัคะแนนพร้อมทั้งแจกบัตรลงคะแนน โปรดกรอกเลขที่ลงทะเบียนและระบุ
ความเห็นพร้อมทั้งลงนาม และส่งคืนเจ้าหนา้ที่ทนัที 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการ  ผู้ถือหุ้นทุกท่านโปรดระบุความเห็นเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลพร้อมทั้ง 
ลงนามในบัตรลงคะแนนซึ่งอยู่ด้านขวาของปา้ยคะแนน กรณีมีผู้ไม่เห็นด้วยหรืองดออกเสียงในการ
เลือกตั้งกรรมการท่านใด ให้ยกป้ายคะแนน เจ้าหนา้ที่จะนับคะแนน และเมื่อเสร็จสิ้นการลงมติในวาระ
นี้ เจ้าหน้าที่จะเก็บบตัรลงคะแนนจากผู้ถือหุ้นทุกท่าน  

 กรรมการบริษัทในฐานะผู้ถือหุ้นขอใช้สิทธิลงคะแนนเสียงเห็นด้วยตามข้อเสนอของคณะกรรมการทุกวาระ  
ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเป็นผู้ลงมติแทน ให้เป็นไปตามที่ผู้ถือหุ้นระบไุว้ในหนังสือมอบฉันทะ  

 ในการประชุมคร้ังนี้ บริษทัฯ ไดจ้ัดให้มีการบันทึกภาพการประชุมในลักษณะสื่อวีดิทัศน ์ หากผู้ถือหุ้นท่านใดมี
ข้อซักถามขอให้ยกมือและซักถามได้ในวาระนั้น ๆ 
 ต่อจากนั้น นายบุญดี อำนวยสกุล ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ เร่ิมดำเนนิการประชุมตาม
ระเบียบวาระการประชุมตามทีร่ะบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมทีไ่ด้จัดส่งให้ท่านผู้ถือหุ้น ดังนี้ 

 ก่อนเร่ิมการประชุมวาระที่ 1 เลขานุการบริษัทได้แจง้ตอ่ที่ประชุมวา่ ขณะนี้มีผู้มาร่วมประชุมเพิ่ม  
1 คน เป็นจำนวนผู้ถือหุ้น 1 ราย  ซึ่งถือหุ้น 500 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉนัทะมาร่วมประชุมทัง้สิน้ 49 คน เป็น
จำนวนผู้ถือหุ้น 62 ราย รวมจำนวนหุ้นทัง้สิน้ 104,611,246 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.18 ของจำนวนหุ้นที่ออกและเรียกชำระ
แล้วของบริษัทฯ 
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วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 54 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2566 

              ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษทัฯ ได้มีการจดัทำรายงานการ
ประชุมภายใน 14 วันนับแต่วนัประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ซึ่งไดส้ง่ให้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกระทรวงพาณชิย์
ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด พร้อมทั้งได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของบริษทัฯ (www.wacoal.co.th) และบริษัทฯ ได้
จัดส่งสำเนารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่ 54 ซึ่งได้ประชุมเม่ือวันที่ 24 เมษายน 2566 ให้แก่ท่านผู้ถือหุ้น
ล่วงหน้าพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้วนัน้ คณะกรรมการบรษิัทมีความเห็นว่ารายงานการประชุมดังกลา่ว ไดบ้ันทึกขึ้นไว้
อย่างถูกต้องแล้ว  

 ขอให้ที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 54 

 มติที่ประชุม  ทีป่ระชุมได้พิจารณาแล้ว  จึงลงมติรับรองรายงานการประชุมดงักล่าว ด้วยคะแนนเสียงเป็น 
เอกฉันท์ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

 เห็นด้วย    104,611,246 เสียง  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
 ไม่เห็นด้วย - เสียง  คิดเป็นร้อยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง  คิดเป็นร้อยละ    -  
 บัตรเสีย - เสียง  คิดเป็นร้อยละ    -  

   

วาระท่ี  2 รับทราบรายงานกิจการประจำปี  2566 

 ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า รายงานของคณะกรรมการบริษัท และ
ผลการดำเนนิงานของบริษทัฯ ในรอบปี 2566 ไดป้รากฏในแบบ 56-1 One Report ป ี 2566 ในรูปแบบ QR Code ที่
ปรากฏบนหนงัสือเชิญประชุม โดยมีรายละเอียดที่สำคัญ 3 เร่ืองดังนี้  

 1. ผลการดำเนินงานและฐานะการเงิน 

• ผลการดำเนินงานตามงบการเงินรวมในปี 2566  
 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมียอดขาย 3,609 ล้านบาท ลดลง 327 ล้านบาท คิดเปน็ 8.31% โดยเกิด

จากรายได้จากการขายสนิค้าในประเทศลดลงจากปีก่อน 65 ล้านบาท หรือเท่ากับ 2.26% สำหรับรายได้จากการขายสนิค้า
ต่างประเทศลดลง 263 ล้านบาท คิดเป็น 24.11%  
   ในปี 2566 บริษัทฯ มีกำไรสทุธ ิ78 ล้านบาท ลดลง 24 ลา้นบาท เท่ากับ 23.76%   

• ฐานะการเงินของบรษิัทฯ 

   บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2566 เท่ากับ 6,421 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 159 ล้านบาท เท่ากับ 
2.42% ส่วนใหญ่เป็นการลดลงของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เนื่องจากบริษัทฯ ให้กู้ยืมระยะสั้นแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน   

   ณ สิ้นปี 2566 บริษัทฯ มีหนีส้ินรวม 996 ล้านบาท ลดลงจากปกี่อน 41 ล้านบาท เท่ากบั 3.99% 

   ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2566 เท่ากับ 5,425 ล้านบาท ลดลง 118 ล้านบาท หรือ 2.12%  บริษัทฯ 
จึงมีมูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น ณ สิน้ปี 2566 เท่ากับ 45.21 บาท ลดลง 0.98 บาทต่อหุ้น      

  2. ผลิตภัณฑ์สินค้าของบริษทัฯ 

  ในปี 2566 บริษัทฯ ได้ออกสินค้า Collection ใหม่ที่มีความโดดเด่นทางด้านนวัตกรรม เช่น Wacoal 
Love Earth,  Wacoal Indin  เป็นต้น  
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 3. การดำเนินงานด้านการกำกับดแูลกิจการ บริษัทฯ ได้ให้ความสำคัญและมุง่มั่นทีจ่ะปรบัปรุงพฒันาอยา่ง
ต่อเนื่อง เพื่อยกระดับมาตรฐานการกำกับดูแลกิจการ และให้การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นไปดว้ยความโปร่งใส มี
ประสิทธิภาพ และเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน 

  สำหรับความคืบหน้าเกี่ยวกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน ในปัจจบุัน บริษัทฯ ได้รบัการรับรองต่อ
อายุการเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏบิัติของภาคเอกชนไทยในการตอ่ต้านทุจริต  (CAC)  ต่อเนื่องเป็นคร้ังที่ 2 และบริษทัฯ ยังคง
มุ่งมั่นดำเนนิการเก่ียวกับการตอ่ต้านทุจริตคอร์รัปชันอยา่งต่อเนื่อง ดังนี้ 

1) คณะกรรมการบริษัททบทวนนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชันและระเบียบปฏิบัติที่เกี่ยวข้องเป็นประจำ
ทุกปี 

2) ประเมินความเสี่ยงด้านคอร์รัปชนั พร้อมทั้งกำหนดมาตรการควบคุมดูแลเพื่อป้องกันและตดิตาม 
รวมถึงการประเมินผลการปฏิบตัิตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชัน 

3) สื่อสารและประชาสัมพนัธ์นโยบายต่อต้านการคอร์รัปชันและระเบียบปฏิบตัิที่เกี่ยวข้องให้กับคู่ค้าทาง
ธุรกิจ และบุคคลภายนอก รวมถึงกำหนดให้บริษัทย่อยและบริษัทร่วมนำนโยบายและระเบียบปฏิบัติไปเปน็หลักปฏิบัติในการ
ดำเนินธุรกิจ เพื่อร่วมกันสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการปฏิเสธคอร์รัปชัน 

4) อบรมเร่ืองการต่อต้านการคอร์รัปชันให้กับกรรมการบริษัท ผูบ้ริหาร พนักงานทุกระดับ ตลอดจนจัด
ปฐมนิเทศให้กับพนักงานใหม่ 

5)   ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการถ่ายทอดเร่ืองราว Success Story กับแนวร่วม
ต่อต้านคอร์รัปชันของภาคเอกชนไทย (CAC) สำหรับนำไปเผยแพร่ในสื่อต่าง ๆ เพื่อสร้างความยั่งยืน และเป็นแรงจูงใจให้
บริษัทอื่นได้เลง็เห็นความสำคัญในการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

โดยในปี 2566 บริษัทฯ ไม่ได้รับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชันจากการติดตามของคณะทำงาน
ด้านต่อต้านการคอร์รัปชัน 

  ท่านผู้ถือหุ้นมีข้อซักถามหรือไม่  

  เมื่อไม่มีข้อซักถาม ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อที่ประชุมวา่เนื่องจากวาระนี้
เป็นวาระเพื่อทราบ ไม่ต้องมีการลงมติ จึงขอผ่านไปยังวาระการประชุมต่อไป 

 ก่อนเร่ิมการประชุมวาระที่ 3 เลขานุการบริษัทได้แจง้ตอ่ที่ประชุมวา่ ขณะนี้มีผู้มาร่วมประชุมเพิ่ม  
1 คน เป็นจำนวนผู้ถือหุ้น 1 ราย  ซึ่งถือหุ้น 1,000 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะมาร่วมประชุมทั้งสิ้น 50 คน เปน็
จำนวนผู้ถือหุ้น 63 ราย รวมจำนวนหุ้นทัง้สิน้ 104,612,246 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.18 ของจำนวนหุ้นที่ออกและเรียกชำระ
แล้วของบริษัทฯ 
 

วาระท่ี  3   พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี  สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

 ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษัทฯ ได้จดัทำงบการเงิน ณ วนั
สิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งผ่านการตรวจสอบพร้อมลงนามรับรองโดยผูส้อบ
บัญชีรับอนญุาตของ บริษัท ดลีอยท์ ทู้ช โธมทัสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด  และไดผ้่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว  โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในแบบ 56-1 One Report ปี 2566 ในรูปแบบ 
QR Code ที่ปรากฏบนหนังสือเชิญประชุม    
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 ท่านผู้ถือหุ้นมีข้อซักถามหรือไม่ 

 เมื่อไม่มีข้อซักถาม ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ประจำปี สิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2566 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว  จึงลงมติอนุมัตงิบการเงินประจำปี สิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 
ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

 เห็นด้วย    104,612,246 เสียง      คิดเป็นร้อยละ  100.00  
 ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ    -  
 บัตรเสีย - เสียง  คิดเป็นร้อยละ    -  

 

วาระท่ี  4   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและการจ่ายเงินปันผล 

 ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า บริษทัฯ มนีโยบายการจ่ายเงินปันผลที่
สม่ำเสมอในอัตราหุ้นละ 0.25 บาท (ร้อยละ 25 ของมูลค่าทีต่ราไว้) แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงานของบริษทัฯ และ
ภาวะเศรษฐกิจเป็นหลัก 

 ในปี 2566  ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทฯ มี 
 กำไรสะสมยังไมจ่ัดสรรยกมา   3,567,588,643.27 บาท 
 บวก  กำไรสุทธปิระจำปี 2566   40,161,663.26 บาท 
  กำไรจากการตัดรายการเงินลงทุนในตราสารทนุ 80,681,391.54 บาท 
 รวม  กำไรที่จะนำมาจัดสรรทั้งสิ้น   3,688,431,698.07 บาท 

 ตามมติคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2567 ได้พิจารณาผลการดำเนินงาน รวมทั้ง
สภาพคล่องและการลงทนุในโครงการต่าง ๆ แล้วเห็นควรเสนอจ่ายเงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.70 บาท จากจำนวนหุ้น
ทั้งหมด 120 ล้านหุ้น รวมเปน็เงินทั้งสิ้น 84 ล้านบาท โดยจ่ายจากกำไรสะสมที่เสียภาษีเงินไดน้ิติบุคคลไว้แลว้ในอัตรา 
ร้อยละ 25 ซึ่งผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีคืนได้ ทั้งนี้การจ่ายเงินปนัผลดงักล่าวให้จ่ายแก่ผู้ถือหุ้นที่
มีสิทธิรับเงินปันผลตามที่ปรากฏรายชื่อ ณ วันกำหนดรายชือ่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงินปันผลในวันพฤหัสบดีที่ 2 พฤษภาคม 
2567 โดยกำหนดจ่ายเงินปันผลในวันอังคารที่ 21 พฤษภาคม 2567  

 อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกลา่ว เป็นไปตามนโยบายการจา่ยเงนิปันผลทีบ่ริษัทฯ ได้กำหนดไว ้ และไม่สง่ผล
กระทบต่อสภาพคล่องของบริษทัฯ ซึ่งบริษทัฯ จะยงัคงมีกำไรสะสมยังไม่ได้จดัสรรคงเหลือยกไป เป็นจำนวนเงนิ  
3,604,431,698.07 บาท  

 ท่านผู้ถือหุ้นมีข้อซักถามหรือไม่ 

                  เมื่อไม่มีข้อซักถาม ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรร
กำไรและการจา่ยเงินปันผล 

มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้พิจารณาแล้ว จึงลงมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลในอัตราหุน้ละ 0.70 บาท จำนวน
เงิน 84,000,000 บาท โดยจ่ายจากกำไรสะสมที่เสียภาษีเงินได้นิตบิุคคลไว้แล้วในอัตราร้อยละ 25 ตามที่คณะกรรมการ
เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเปน็เอกฉันท์ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดงันี้ 
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 เห็นด้วย    104,612,246 เสียง      คิดเป็นร้อยละ  100.00  
 ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ -  
 บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ    - 

 ก่อนเร่ิมการประชุมวาระที่ 5 เลขานุการบริษัทได้แจง้ตอ่ที่ประชุมวา่ ขณะนี้มีผู้มาร่วมประชุมเพิ่ม  
1 คน เป็นจำนวนผู้ถือหุ้น 1 ราย  ซึ่งถือหุ้น 100 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉนัทะมาร่วมประชุมทัง้สิน้ 51 คน เป็น
จำนวนผู้ถือหุ้น 64 ราย รวมจำนวนหุ้นทัง้สิน้ 104,612,346 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.18 ของจำนวนหุ้นที่ออกและเรียกชำระ
แล้วของบริษัทฯ 
 
วาระที่  5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ 

 ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามพระราชบัญญัตบิริษัทมหาชนจำกดั 
พ.ศ. 2535 มาตรา 71 และตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 21 กำหนดให้ “ในการประชุมสามญัประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการ
ออกจากตำแหน่งเป็นจำนวนหนึ่งในสามเป็นอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได ้ ก็ให้ออกโดย
จำนวนใกล้ที่สุดกบัส่วนหนึ่งในสาม กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งแล้วอาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้” 

 ปัจจุบนัตำแหนง่กรรมการของบริษัทฯ มีจำนวน  15 ตำแหนง่  ซึ่งในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที่ 55  มี
กรรมการที่ครบกำหนดออกจากตำแหน่งตามวาระจำนวน  5  คน   ดังนี ้

  1.  นายทาคุยะ มิอุระ กรรมการบริษัท  และกรรมการรองผู้จัดการ 
  2.  นายธรรมรัตน ์ โชควัฒนา กรรมการบริษัท   กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

และกรรมการบริหาร 
  3.  นางพรรณ ี วรวุฒิจงสถิต กรรมการอิสระ  และกรรมการตรวจสอบ 
  4. นางสาววราภรณ์ กุลสวัสดิ์ภักด ี กรรมการอิสระ  และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 5. นายพลูศักดิ์   บุญช ู กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ 
    และกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 ทั้งนี้ นายทาคุยะ  มิอุระ  ได้แสดงความประสงค์ไม่ขอกลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทล่วงหนา้ก่อน
การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการแต่อย่างใด 

 คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสียได้พิจารณาและกลัน่กรองคุณสมบัติของบุคคลที่ได้รบั
การเสนอชื่อเข้าดำรงตำแหนง่กรรมการเป็นรายบุคคลแล้วเห็นว่า บุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อในครั้งนี้ไดผ้่านการพิจารณาตาม
กระบวนการทีบ่ริษัทฯ กำหนด และมีคุณสมบัติเปน็ไปตามกฎเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของ
บริษัทฯ รวมทัง้มีประสบการณ ์และมีความสามารถที่เป็นประโยชน์ต่อบริษทัฯ  จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหา
เสนอ โดยเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระในคราวประชุมนี้
จำนวน  4  คน กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหนึ่ง คือ 

     1.   นายธรรมรัตน ์ โชควัฒนา 
  2.   นางพรรณ ี วรวุฒิจงสถิต 
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  3.   นางสาววราภรณ์ กุลสวัสดิ์ภักด ี
  4. นายพลูศักดิ์   บุญช ู

และพิจารณาเลือกตั้ง นายคาสึโนริ  นากามุระ เข้าดำรงตำแหนง่กรรมการแทน นายทาคุยะ มอุิระ กรรมการ
ที่ครบกำหนดออกตามวาระ ซึ่งแสดงความประสงค์ไม่ขอกลับเข้ามาดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง ตามที่คณะกรรมการ
สรรหาเสนอ  

หลังจากนัน้ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แนะนำ นายคาสโึนริ  นากามุระ กับผู้ถือหุ้นที่
มาร่วมการประชุม 

ทั้งนี้ นางพรรณี  วรวุฒิจงสถิต  นางสาววราภรณ์  กุลสวัสดิ์ภักดี และ นายพลูศักดิ์  บุญชู กรรมการอิสระซึ่ง
ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทมา 14 ปี 8 ป ีและ 6 ปี ตามลำดับ นัน้ คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแลว้เห็นว่า บุคคลที่
จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับข้อกำหนดเกี่ยวกับกรรมการอิสระ นอกจากนี้ 
นางพรรณี วรวฒุิจงสถิต กรรมการอิสระซึ่งดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทเกินกว่า 9 ปี เปน็ผูม้ีความรู้ความสามารถ และมี
ประสบการณ์ในด้านทีบ่ริษัทฯ ต้องการ ตลอดจนให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ รวมถึงได้ปฏบิตัิหน้าที่ในฐานะกรรมการอิสระ
เป็นอย่างดี สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ 

 อนึ่งตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด  พ.ศ. 2535  มาตรา 86  และข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 30 
ระบุว่า “ห้ามมิให้กรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเปน็การแข่งขันกับกจิการของบริษัทฯ หรือเข้าเป็น
หุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด  หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน 
หรือบริษัทอ่ืนที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ ไม่ว่าจะทำเพื่อประโยชน์
ตนหรือประโยชน์ผู้อื่น เว้นแตจ่ะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง”   

 ดังนั้นก่อนทีท่ี่ประชุมจะลงมติเลือกตั้ง ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการแจ้งให้ที่ประชุมทราบ
ว่า กรรมการทุกคนที่เสนอให้เลือกตั้งในคราวประชุมนี้ ไม่ได้ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการของบรษิัทอ่ืนที่ประกอบกิจการอันมี
สภาพอย่างเดียวกนั และเปน็การแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ   

 ทั้งนี้ประวัติของบุคคลทีไ่ด้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตาม
วาระทั้ง  5 คน  พร้อมทั้งนิยามกรรมการอิสระ ได้จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว 

 และเนื่องจากวิธีการลงคะแนนเสียงในวาระนี้ตา่งจากวาระอ่ืน ๆ จึงขอให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านทั้งเห็นด้วย ไม่เห็น
ด้วย หรืองดออกเสียง โปรดลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแต่ละคน และเมื่อลงคะแนนครบทัง้  5  คน
แล้ว  ขอให้ส่งบัตรลงคะแนนพรอ้มลงนามให้กับเจ้าหนา้ที่ของบริษัทฯ เพื่อเก็บไว้เป็นหลักฐาน 

 ท่านผู้ถือหุ้นมีข้อซักถามหรือไม่ 

 เมื่อไม่มีข้อซักถาม ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการขอให้ที่ประชุมพิจารณาและออกเสียง
ลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ เป็นรายบุคคล ดังนี ้

     1.   นายธรรมรัตน ์ โชควัฒนา 
  2.   นางพรรณ ี วรวุฒิจงสถิต 
  3.   นางสาววราภรณ์ กุลสวัสดิ์ภักด ี
  4. นายพลูศักดิ์   บุญช ู
     5.   นายคาสึโนริ   นากามุระ 
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 มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแล้ว จึงลงมติอนุมัติเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตาม
วาระ ด้วยการลงคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์เป็นรายบุคคลตามลำดับ ดังนี ้

รายชื่อกรรมการ 
เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย งดออกเสียง บัตรเสีย 

จำนวนเสียง ร้อยละ* จำนวนเสียง  ร้อยละ* จำนวนเสียง ร้อยละ*   จำนวนเสียง ร้อยละ* 

1. นายธรรมรัตน ์ โชควัฒนา 104,612,346 100.00 - - - - - - 

2. นางพรรณ ี วรวุฒิจงสถิต 104,612,346 100.00 - - - - - - 

3. นางสาววราภรณ ์ กุลสวสัดิ์ภักด ี 104,612,346 100.00 - - - - - - 

4. นายพูลศักดิ์   บุญช ู 104,612,346 100.00 - - - - - - 

5. นายคาสโึนริ   นากามุระ 104,612,346 100.00 - - - - - - 

หมายเหตุ   :  *  คิดเป็นร้อยละของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

ดังนั้น คณะกรรมการบริษัท  ปี  2567  จำนวน  15  คน  มีดังนี้ 
  1.  นายมน ู ลีลานุวัฒน ์

 2.  นายมาซาอาค ิ ยาจิมะ 
 3.  นายบุญด ี  อำนวยสกุล 
 4. นายคาสึโนริ      นากามุระ 
 5.  นายธรรมรัตน ์ โชควัฒนา 
 6.  นางสาวการุณ ี สุหร่าย 
 7.  นางอรอนงค์    แสงพุ่มพงษ ์  
 8.  นายอาคิระ  มิยาง ิ  
 9.  นายเทรุโอะ  ฟุคุโมโตะ 
  10.  นายทาคาช ิ  วาตานาเบะ 
  11.  ดร.กุลภัทรา    สิโรดม   
  12.  นางพรรณี    วรวุฒิจงสถิต  
  13.  นายกฤช    ฟอลเล็ต   
  14.  นางสาววราภรณ์ กุลสวัสดิ์ภักด ี
  15.  นายพลูศักดิ์  บุญช ู

 ทั้งนี้บริษทัฯ  มีกรรมการอิสระครบตามจำนวน  1  ใน  3  ของคณะกรรมการบริษัท  โดยมจีำนวน   5  คน  
จากทั้งหมด  15  คน  คือ 
  1.    ดร.กุลภัทรา   สิโรดม 
  2.  นางพรรณี   วรวุฒิจงสถิต 
  3.  นายกฤช ฟอลเล็ต  
  4. นางสาววราภรณ์ กุลสวัสดิ์ภักด ี

  5.  นายพลูศักดิ์ บุญช ู
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 ก่อนเร่ิมการประชุมวาระที ่ 6 เลขานุการบริษัทได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า ขณะนี้มีผู้มาร่วมประชุมเพิม่  
3 คน เป็นจำนวนผู้ถือหุ้น 3 ราย  ซึ่งถือหุ้น 380,105 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะมาร่วมประชุมทั้งสิ้น 54 คน 
เป็นจำนวนผู้ถือหุ้น 67 ราย รวมจำนวนหุ้นทั้งสิ้น 104,992,451 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 87.49 ของจำนวนหุ้นที่ออกและเรียก
ชำระแล้วของบริษัทฯ 
 
วาระที่  6 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า ตามข้อบังคบัของบริษัทฯ ข้อ 32 “ห้าม
มิให้บริษัทฯ จ่ายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดให้แก่กรรมการ เว้นแต่จ่ายเป็นคา่ตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชน์ตอบแทนใน
ลักษณะอ่ืนโดยปกติวิสัยในฐานะที่เป็นกรรมการของบริษัทฯ ทั้งนี้ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการที่กรรมการได้รับในฐานะ
พนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทฯ”  ซึ่งเดิมที่ประชุมผู้ถือหุ้นไดอ้นุมัติวงเงินค่าตอบแทนกรรมการไว้ไม่เกินปีละ 15,000,000 
บาท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนนำไปพิจารณาจัดสรรภายในวงเงินที่ผู้ถือหุ้นอนุมัติ ซึ่งในปี 2566 
บริษัทฯ ได้จดัสรรวงเงินดงักล่าวให้แก่กรรมการเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 10,226,000 บาท โดยจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุม 
2,046,000 บาท และค่าตอบแทนประจำปี 8,180,000 บาท 

 ในปี 2567 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้กำหนดค่าตอบแทนกรรมการ โดยพิจารณาจากผลประเมิน
การปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท อำนาจ หนา้ที่ และความรับผิดชอบ การเติบโตและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ 
สภาพคล่องทางธุรกิจ ปจัจัยที่อาจมีผลกระทบต่อบริษัทฯ หรือภาวะเศรษฐกิจโดยรวม และผลการปฏบิัติหน้าที่ของ
กรรมการแต่ละคน รวมถึงวงเงินค่าตอบแทนทีไ่ด้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น จำนวนเงินค่าตอบแทนทีจ่่ายในปีที่
ผ่านมาและเปรียบเทียบกบัระดบัที่ปฏบิัติอยู่ในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน  

 โดยมีรายละเอียดการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ  ดังนี้ 

 1.  ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  

  1.1  ค่าตอบแทนประจำปี  :  จ่ายให้กรรมการทุกคน โดยให้คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนนำไป
พิจารณาจัดสรร 

   1.2  ค่าเบี้ยประชุม          :  จ่ายเฉพาะผู้ที่เข้าประชุม ดังนี ้

      ประธาน กรรมการ 

คณะกรรมการบริษัท 12,000  บาท/ ครั้ง 10,000  บาท/ ครั้ง 

   1.3  ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ    :  - ไม่มี - 

 2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย ซึ่งได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา  
คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการธรรมาภิบาลและการพฒันาเพื่อ
ความยั่งยืน รวมถึงคณะกรรมการชุดย่อยอื่นที่อาจได้รับการแตง่ตั้งโดยคณะกรรมการบริษัท ตามความจำเป็นและเหมาะสม
ในอนาคตด้วย ซึ่งจา่ยค่าตอบแทนในรูปแบบของค่าเบี้ยประชุม โดยจ่ายเฉพาะผู้ที่เข้าประชุม และไม่มีการจา่ยค่าตอบแทน
และสิทธปิระโยชน์อ่ืน  
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 รายละเอียดการจ่ายคา่เบี้ยประชุม   ดังนี้ 

      ประธาน กรรมการ 

1. ค่าเบี้ยประชุม 
    คณะกรรมการตรวจสอบ       
    คณะกรรมการสรรหา  
    คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน     
    คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  
    คณะกรรมการธรรมาภิบาลและ 
    การพัฒนาเพื่อความย่ังยืน 

10,000  บาท/ ครั้ง 8,000  บาท/ ครั้ง 

2. ค่าเบี้ยประชุมรายไตรมาส 
   (เฉพาะคณะกรรมการตรวจสอบ)       

60,000  บาท/ ครั้ง 30,000  บาท/ ครั้ง 

 ทั้งนี้การพิจารณาหลักเกณฑ์ค่าตอบแทนดังกล่าวข้างต้นต้องไดร้ับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
และไม่เกินวงเงนิที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาแล้วเห็นชอบตามที่คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ จึงขอให้ที่
ประชุมพิจารณาอนุมัติให้บริษทัฯ จ่ายคา่ตอบแทนแก่กรรมการได้ในวงเงนิรวมไม่เกินปลีะ 15,000,000 บาท เทา่กับปทีี่ผ่าน
มา ทั้งนี้ไม่รวมถึงคา่ตอบแทนหรือสวัสดิการอ่ืนที่กรรมการได้รับในฐานะพนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทฯ โดยขออำนาจให้
คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนนำไปพิจารณาจัดสรรภายในวงเงินทีผู่้ถือหุ้นอนุมัติ โดยวงเงินนี้ให้มีผลตั้งแต่วนัที่ที่
ประชุมนี้อนุมัติจนกวา่จะมีการเปลี่ยนแปลงต่อไป 

 ท่านผู้ถือหุ้นมีข้อซักถามหรือไม่ 

 เมื่อไม่มีข้อซักถาม ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติกำหนด
ค่าตอบแทนกรรมการ ซึ่งในวาระนี้ต้องได้รับคะแนนเสียงไมน่้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุม 

 มติที่ประชุม  ทีป่ระชุมได้พิจารณาแล้ว จงึลงมติอนุมัติให้บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนแก่กรรมการได้ภายใน
วงเงินที่เสนอ ด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม ดงันี้  

 เห็นด้วย    104,992,451 เสียง      คิดเป็นร้อยละ  100.00  
 ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ -  
 บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

 จากนั้นประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ มอบหมายให้ ดร.กุลภัทรา สิโรดม ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ เป็นผู้ดำเนนิการประชุมในวาระถัดไป 
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วาระที่  7   พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชี  และกำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 

 ดร.กุลภัทรา  สโิรดม ประธานกรรมการตรวจสอบ ได้แจ้งต่อที่ประชุมวา่  ตามข้อบังคบัของบริษัทฯ ข้อ 49  
“ผู้สอบบัญชีต้องไม่เปน็กรรมการ  พนักงาน  ลูกจ้าง หรือผู้ดำรงตำแหน่งหนา้ที่ใด ๆ ของบริษทัฯ”   และ  ข้อ 50 “ผู้สอบ
บัญชนีั้นให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเลือกตั้งทุกปี ผู้สอบบัญชีซึง่ออกไปนั้นจะถูกเลือกกลับเข้ารบัตำแหน่งอีกก็ได้”   

 ในปี 2567 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและ
กำหนดค่าสอบบัญชตีามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ ซึ่งได้พิจารณาจากผลการปฏบิัติงานของผู้สอบบญัชีในปีที่ผา่นมา 
ความรู้ ความสามารถ มาตรฐานการทำงาน ความเข้าใจในธรุกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และมีความเป็นอิสระในการ
ปฏิบัติหนา้ที่ ตลอดจนมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคบัของบริษัทฯ และข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์โดยมีรายชื่อผูส้อบบญัชี ดังนี้ 

1.  นางสาววราภรณ์ เกรียงสุนทรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบยีน 5033 และ/หรือ 
2.  นางสาวกรทอง    เหลืองวิไล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบยีน  7210 และ/หรือ 
3.  นางสาววายุรีย ์  จิระกิตติดุลย ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบยีน  9140 และ/หรือ 
4.  นางสาวปรกช  จงกลสิร ิ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบยีน  7150 

 แห่งบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบญัชี จำกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบรษิัทฯ  โดย  
นางสาววราภรณ์  เกรียงสุนทรกิจ ได้เป็นผูล้งลายมือชื่อรับรองงบการเงินของบริษัทฯ มาแล้วเป็นระยะเวลา 1 ปี คือ ป ี
2566  และนางสาวกรทอง เหลืองวิไล เป็นผู้ลงลายมือชื่อรับรองงบการเงินของบริษัทฯ มาแลว้เป็นระยะเวลา 2 ปี คือ ในป ี
2564 - 2565 สำหรับนางสาววายุรีย์ จิระกิตติดลุย์ และ นางสาวปรกช  จงกลสิริ  ยังไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงิน
ของบริษัทฯ 

 ทั้งนี้ผูส้อบบัญชีทีไ่ด้เสนอให้มีการแต่งตั้งโดยที่ประชุมสามัญผู้ถอืหุ้นนั้น เปน็ผู้สอบบัญชีสังกดัสำนักงานสอบ
บัญชีเดียวกันกบัผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อยด้วย โดยที่ผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีความเป็นอิสระ ไม่มี
ความสัมพันธ์ หรือมีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด 
โดยบริษัทฯ ได้แนบข้อมูลเกี่ยวกับประสบการณ์การทำงานและความเปน็อิสระของผู้สอบบญัชีแต่ละราย จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
ล่วงหน้าพร้อมหนังสือเชิญประชุมแล้ว 

 โดยจำนวนเงนิค่าสอบบัญชีสำหรับปี 2567 มีความเหมาะสมกบัขอบเขตการสอบบัญช ี  ซึ่งมรีายละเอียดค่า
สอบบัญชี ดังนี ้

หน่วย : บาท 

ค่าสอบบัญช ี ปี 2567 ปี 2566 

 ค่าสอบบัญชีงบการเงินเฉพาะกิจการประจำปีและประจำไตรมาส   1,540,000 1,540,000 

 ค่าสอบบัญชีงบการเงินรวมประจำปีและประจำไตรมาส   431,000 431,000 

 ค่าตรวจสอบและรับรองค่าลิขสิทธิ์ 25,000 25,000 

 ค่าสอบทานระบบสารสนเทศ (IT) 150,000 150,000 

รวมทั้งสิ้น 2,146,000 2,146,000 
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 นอกจากนี้เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบคา่สอบบญัชีของบริษัทย่อย จำนวน 6 บริษทั 
เป็นจำนวนเงนิรวม 2,879,500 บาท รวมเปน็ค่าตรวจสอบบัญชขีองบริษัทฯ และบริษัทย่อยรวมทั้งสิ้น 5,025,500 บาท  

หน่วย : บาท 

ค่าสอบบัญช ี ปี 2567 ปี 2566 

 บริษัท ไทยวาโก้ จำกัด (มหาชน) 2,146,000 2,146,000 

 บริษัทย่อย (6 บริษัท) 2,879,500 2,842,000 

รวมทั้งสิ้น 5,025,500 4,988,000 

 ทั้งนี้ในปี  2567 บริษัทฯ และบริษัทย่อย 2 แห่งมีการจ่ายคา่ตอบแทนของงานบริการอ่ืน คือ ค่าบริการจัดทำ 
Transfer Pricing Document ให้แก่สำนักงานสอบบัญชีทีผู่้สอบบัญชีสงักัด บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกับผู้สอบบัญช ี
และสำนักงานสอบบัญชีที่ผูส้อบบัญชีสงักัด โดยมีรายละเอียดดงันี้ 

หน่วย : บาท 

ค่าบริการอ่ืน ปี 2567 ปี 2566 

 บริษัท ไทยวาโก้ จำกดั (มหาชน) 860,000 - 

 บริษัทย่อย    840,000 - 

รวมทั้งสิ้น 1,700,000 - 

 ดังนั้นในปี 2567 บริษัทฯ มีค่าสอบบัญชีและคา่บริการอ่ืนรวมเป็นจำนวนเงนิ 3,006,000 บาท และเมื่อรวม
บริษัทย่อยแล้วจะเป็นจำนวนเงนิทั้งสิน้ 6,725,500 บาท 

หน่วย : บาท 

ค่าสอบบัญชี และคา่บริการอ่ืน ปี 2567 ปี 2566 

 บริษัท ไทยวาโก้ จำกัด (มหาชน) 3,006,000 2,146,000 

 บริษัทย่อย  3,719,500 2,842,000 

รวมทั้งสิ้น 6,725,500 4,988,000 

 ท่านผู้ถือหุ้นมีข้อซักถามหรือไม่ 

เมื่อไม่มีข้อซักถาม ประธานกรรมการตรวจสอบขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และ
กำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัทฯ 

 มติที่ประชุม  ทีป่ระชุมได้พิจารณาแล้ว จึงลงมติอนุมัติให้แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และกำหนดค่าสอบบัญชีของ
บริษัทฯ ตามที่คณะกรรมการเสนอ ด้วยคะแนนเสียงเปน็เอกฉันท์ของจำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมี
สิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี ้   

 เห็นด้วย    104,992,451 เสียง      คิดเป็นร้อยละ  100.00  
 ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ -  
 บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ -  
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วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 28 ข้อ 34 ข้อ 39 และข้อ 56 

                 ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้แจ้งต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้สอดคล้องกับการแก้ไข
พระราชบญัญัติบริษทัมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 ซึ่งปรับให้รองรับกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีใน
ปัจจุบนั โดยเปิดโอกาสให้บริษัทฯ สามารถใช้วิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ที่เก่ียวข้องกับการประชุมคณะกรรมการและการ
ประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นสมควรให้เสนอแก้ไขเพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 28 ข้อ 34 ข้อ 
39 และข้อ 56 ตามรายละเอียดที่ปรากฏในหนังสือเชิญประชมุสามัญผู้ถือหุ้น ดังนี ้

ข้อบังคับปัจจบุัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 

ข้อ 28. ในการเรียกประชุมกรรมการ ให้ประธานกรรมการ
หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการมอบหมายส่งหนังสือ
นัดประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อน
วันประชุม  เว้นแต่ในกรณีจำเปน็รีบด่วนเพื่อรักษา
สิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุม
โดยวิธีอ่ืนและกำหนดวนัประชุมให้เร็วกว่านั้นก็ได้ 

สถานทีท่ี่จะใชป้ระชุมตามวรรคหนึ่ง ให้อยู่ในท้องที่
อันเป็นที่ตั้งของสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือ
สำนักงานสาขา หรือสถานที่อื่นใดตามที่
คณะกรรมการจะกำหนดให้ 

ข้อ 28. ในการเรียกประชุมคณะกรรมการ ให้ประธานกรรมการ 
หรือบุคคลซึ่งประธานกรรมการมอบหมายส่งหนังสือนัด
ประชุมไปยังกรรมการไม่น้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวัน
ประชุม เว้นแต่ในกรณีจำเป็นรบีด่วนเพื่อรักษาสิทธิหรือ
ประโยชน์ของบริษัท จะแจ้งการนัดประชุมโดยวิธีการ
ทางอิเล็กทรอนิกส์หรือวิธีการอื่นใดและกำหนดวัน
ประชุมให้เร็วกว่านั้นกไ็ด ้

          สถานทีท่ี่จะใชป้ระชุมตามวรรคหนึ่ง ให้อยู่ ณ ท้องที่อัน
เป็นที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือสถานที่อื่นใดใน
ราชอาณาจักร ในกรณีที่เป็นการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษทั
เป็นสถานที่จัดการประชุม 

ข้อ 34. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำ
หนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบยีบ
วาระการประชุมและเร่ืองที่จะเสนอต่อที่ประชุม 
พร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจน
ว่าเป็นเร่ืองที่จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติหรือเพื่อ
พิจารณาแล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของ
คณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น
และนายทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อน
วันประชุม ทั้งนี้ ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุม
ในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วันและไม่น้อยกวา่
สาม (3) วนัก่อนวันประชุมดว้ย 

         สถานทีท่ี่ใช้ประชุมตามวรรคหนึ่ง ให้อยู่ในท้องที่อัน
เป็นที่ตั้งของสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือสำนักงาน 
สาขา หรือสถานที่อืน่ใด ตามทีค่ณะกรรมการ
กำหนดให้ 

ข้อ 34. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจัดทำ
หนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบยีบวาระ
การประชุมและเร่ืองที่จะเสนอตอ่ที่ประชุม พร้อมด้วย
รายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้ชัดเจนว่าเปน็เร่ืองที่
จะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมัติหรือเพื่อพิจารณาแล้วแต่
กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเร่ืองดังกล่าว 
และจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นและนายทะเบียนทราบ ไม่น้อยกว่า
เจ็ด (7) วันก่อนวันประชุม ทั้งนี ้ให้โฆษณาคำบอกกล่าว
นัดประชุมในหนังสือพิมพ์หรือทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตาม
หลักเกณฑ์ที่นายทะเบียนกำหนด ติดต่อกันสาม (3) วัน
และไมน่้อยกว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมด้วย   

          สถานทีท่ี่ใช้ประชุมตามวรรคหนึ่ง ให้อยู่ ณ ท้องที่อันเป็น
ที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือสถานที่อื่นใดใน
ราชอาณาจักร ในกรณีที่เป็นการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ ให้ถือว่าที่ตั้งสำนักงานใหญ่ของบริษทั 
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ข้อบังคับปัจจบุัน ข้อบังคับที่เสนอแก้ไข 

  เป็นสถานที่จัดการประชุม 

ข้อ 39. ประธานในทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น มีหน้าที่ควบคุมการ
ประชุมให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษัทว่าด้วยการ
ประชุม ในการนี้ต้องดำเนินการประชุมให้เป็นไป
ตามลำดับระเบียบวาระที่กำหนดไว้ในหนังสือนัด
ประชุม เว้นแตท่ี่ประชุมจะมีมตใิห้เปลี่ยนลำดบั
ระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองใน 
สาม (2/3) ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

         เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล้ว  
ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไมน่้อยกว่าหนึ่งในสาม 
(1/3) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด จะขอให้ 
ที่ประชุมพจิารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่กำหนดไว้ใน
หนังสือนัดประชุมอีกก็ได้ 

ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเร่ืองตามลำดับระเบียบ
วาระไม่เสร็จตามวรรคหนึ่ง หรือพิจารณาเร่ืองที่ 
ผู้ถือหุ้นเสนอไม่เสร็จตามวรรคสองแล้วแต่กรณี และ
จำเป็นต้องเลื่อนการพิจารณาให้ที่ประชุมกำหนด
สถานที่ วนั และเวลาทีจ่ะประชมุคร้ังต่อไป  และให้
คณะกรรมการส่งหนังสือนัดประชุม  ระบสุถานที่ วัน 
เวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่
นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวนัประชุม ทั้งนี้ ให้โฆษณา 
คำบอกกล่าวนดัประชุมในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม
(3) วันและไม่น้อยกวา่สาม (3) วันก่อนวันประชุม
ด้วย    

ข้อ 39. ประธานในทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น มีหน้าที่ควบคุมการประชุม
ให้เป็นไปตามข้อบังคับของบริษทัว่าด้วยการประชุม ใน
การนี้ต้องดำเนนิการประชุมให้เป็นไปตามลำดับระเบียบ
วาระที่กำหนดไว้ในหนงัสือนัดประชุม เว้นแต่ทีป่ระชุม
จะมีมติให้เปลี่ยนลำดบัระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมา
ประชุม 

         เมื่อที่ประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหนึ่งแล้ว  
ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกันได้ไมน่้อยกว่าหนึ่งในสาม 
(1/3) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด จะขอให้ 
ที่ประชุมพจิารณาเร่ืองอื่นนอกจากที่กำหนดไว้ใน
หนังสือนัดประชุมอีกก็ได้ 

          ในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระ
ไม่เสร็จตามวรรคหนึ่ง หรือพิจารณาเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเสนอ
ไม่เสร็จตามวรรคสองแล้วแต่กรณี และจำเป็นต้องเลื่อน
การพิจารณาให้ที่ประชุมกำหนดสถานที่ วัน และเวลาที่
จะประชุมครั้งต่อไป  และให้คณะกรรมการส่งหนังสือ  
นัดประชุม  ระบุสถานที่ วัน เวลา และระเบียบวาระการ
ประชุมไปยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ด (7) วันก่อนวัน
ประชุม ทั้งนี้ ให้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมใน
หนังสือพิมพ์ หรือทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์
ที่นายทะเบียนกำหนด ติดต่อกันสาม (3) วันและไมน่้อย
กว่าสาม (3) วันก่อนวันประชุมดว้ย 

ข้อ 56. การจ่ายเงินปันผล ให้แบ่งตามจำนวนหุ้น หุ้นละ 
เท่า ๆ กัน 

 การจ่ายเงินปันผลให้กระทำภายในหนึ่ง (1) เดือน  
นับแต่วนัที่ทีป่ระชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ให้แจ้งเป็นหนงัสือไปยงัผู้ถือหุ้น 
และให้โฆษณาคำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัน้  
ในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสาม (3) วันด้วย 

ข้อ 56. การจ่ายเงินปันผล ให้แบ่งตามจำนวนหุ้น หุ้นละ 
เท่า ๆ กัน 

         การจ่ายเงินปันผลให้กระทำภายในหนึ่ง (1) เดือน  
นับแต่วันทีท่ี่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการลงมติ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้
โฆษณาคำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้น  
ในหนังสือพิมพ์หรือทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์
ที่นายทะเบียนกำหนด ติดต่อกันสาม (3) วันด้วย 
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ครั้งที่ 56 

 

 และขอให้ที่ประชุมมอบอำนาจให้สามารถแก้ไขเพิ่มเติมข้อความหรือถ้อยคำในข้อบังคับของบริษัทฯ ตาม
คำแนะนำของนายทะเบียนบริษทัมหาชนจำกัด กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ทีส่ั่งให้แก้ไขเพื่อความถูกต้องตาม
กฎหมาย โดยไม่เปน็การเปลี่ยนแปลงในสาระสำคัญทีไ่ด้รับอนุมตัิจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 ท่านผู้ถือหุ้นมีข้อซักถามหรือไม่  

 เมื่อไม่มีข้อซักถาม ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการขอให้ที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแก้ไข
เพิ่มเติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 28 ข้อ 34 ข้อ 39 และข้อ 56  ซึ่งในวาระนี้ต้องได้รับคะแนนเสียงไมน่้อยกว่า 3 ใน 4 ของ
จำนวนเสียงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมได้พจิารณาแล้ว จึงลงมติอนุมัติแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 28 ข้อ 34 ข้อ 
39 และข้อ 56 และมอบอำนาจให้สามารถแก้ไขเพิ่มเติมข้อความหรือถ้อยคำในข้อบังคับของบริษัทฯ ตามคำแนะนำของนาย
ทะเบียนบริษัทมหาชนจำกัด กรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ที่สั่งให้แก้ไขเพื่อความถูกต้องตามกฎหมาย โดยไม่
เป็นการเปลี่ยนแปลงในสาระสำคัญที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผูถ้ือหุ้น ด้วยคะแนนเสียงเปน็เอกฉันท์ของจำนวนเสียงทัง้หมด
ของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

 เห็นด้วย    104,992,451 เสียง      คิดเป็นร้อยละ  100.00  
 ไม่เห็นด้วย - เสียง คิดเป็นร้อยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเป็นร้อยละ -  
 บัตรเสีย - เสียง คิดเป็นร้อยละ -  

 

วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอื่น ๆ  (ถ้ามี) 
 

 หลังจากสิ้นสุดวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการได้เปิดโอกาส
ให้ผู้ถือหุ้นสอบถามหรือนำเสนอต่อที่ประชุม ซึ่งปรากฏว่าไมม่ีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอเร่ืองอื่นเพิ่มเติม จากนั้นจงึได้เรียนเชญิ
ประธานที่ประชุมกลา่วปิดการประชุม 

 ประธานกรรมการกล่าวต่อที่ประชุมว่า ในนามคณะกรรมการบริษัทขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่ได้มอบความ
ไว้วางใจให้บริหารกิจการของบริษัทฯ ต่อไปอีกวาระหนึง่ 

 เมื่อไม่มีกิจการที่จะหารือกันในที่ประชุมอีก ประธานที่ประชุมจงึกล่าวปดิการประชุม 
 

ปิดประชุมเวลา 10.49 นาฬิกา 

 

 (นายมนู    ลลีานุวัฒน์) 
ประธานที่ประชุม 

 ผู้บันทึก 
     

  (นางสาวชมา  สังข์รังสรรค์)  
       เลขานุการบริษัท 


