
 
 
 

 

ที่  ลก. 006/2568 
    
     4  เมษายน  2568 

 
หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  56 

 
เรื่อง ขอเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่  56 
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. สำเนารายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ครั้งที่  55  เมื่อวันที่ 22 เมษายน 2567  

 2. แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี / รายงานประจำปี 2567 (แบบ 56-1 One Report) ในรูปแบบ
คิวอาร์โค้ด (QR Code) ซึ่งปรากฏบนหนังสือเชิญประชุม  

 3. ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนด
ออกจากตำแหน่งตามวาระ  

 4. นิยาม “กรรมการอิสระ” 
 5. ข้อมูลของผู้สอบบัญชทีี่ได้รับการเสนอชื่อประจำปี 2568 

 6. ข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระที่บริษัทฯ เสนอชื่อให้เป็นผู้รบัมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น 
 7. ข้อบังคับของบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น  
 8. เอกสารและหลักฐานที่ผู้เข้าร่วมประชุมต้องนำมาแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม และระเบียบปฏิบัติในการ

ประชุม 
 9. ขั้นตอนการส่งคำถามล่วงหน้าเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 
        10. ขั้นตอนการเข้าร่วมประชุมสามญัผู้ถือหุ้น 

 11. แผนที่สถานที่จดัการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น   
 12.  แบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ปี 2567 แบบรูปเล่ม 
 13. แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
 14. หนังสือเชิญประชุมใชส้ำหรับการลงทะเบียน (ต้องนำมาในวนัประชุม) 

 ด้วยคณะกรรมการ บริษัท ไทยวาโก้ จำกัด (มหาชน)  ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที่  56   ในวัน 
จันทร์ที่  28  เมษายน  2568  เวลา  10.00  นาฬิกา  ณ ห้องมหานที ชั้น 4 อาคารคิงบริดจ์ ทาวเวอร์ เลขที่ 989 
ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 ซึ่งในการประชุมคร้ังนี้ บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือ
หุ้นเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุมในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 เป็นการล่วงหน้า ตั้งแต่วันที่ 1 - 31 
ธันวาคม 2567  นั้น  ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม  ดังนัน้บริษัทฯ จึงได้กำหนดระเบียบ
วาระการประชุมเพื่อพิจารณา ดังนี ้
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ครั้งที่ 56    

วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถ้ือหุ้น คร้ังที่ 55 เมื่อวันที่  22  เมษายน 2567  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที ่55  ได้จัดขึ้นเมื่อวันที่ 22 เมษายน 2567  โดยได้
มีการจัดทำรายงานการประชุมภายใน 14 วันนบัแต่วันประชมุสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและกระทรวงพาณชิย์ภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด พร้อมทั้งได้เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ
บริษัทฯ (www.wacoal.co.th) แล้ว   รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดบัที่  1 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : เห็นว่ารายงานการประชุมดงักล่าวมีการบนัทึกไว้อยา่งถูกต้อง สมควร
เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณารับรอง  

การลงมติ   :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน     

วาระที่ 2 รับทราบรายงานกิจการประจำปี 2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : รายงานของคณะกรรมการบริษัท และผลการดำเนนิงานของบริษัทฯ ในรอบป ี
2567 ได้ปรากฏในแบบ 56-1 One Report ป ี2567 ในรูปแบบ QR Code ที่ปรากฏบนหนังสือเชิญประชุม
ตามสิ่งทีส่่งมาด้วยลำดับที่ 2 

 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อรับทราบ  

 การลงมติ   :  เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระเพื่อทราบ จึงไม่มีการลงคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น 

วาระที่ 3 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2567 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทฯ ได้จัดทำงบการเงิน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัทฯ ตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน  ซึ่งผ่านการตรวจสอบพร้อมลงนามรับรองโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช 
โธมัทสุ  ไชยยศ  สอบบัญชี จำกัด  และได้ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
บริษัทแล้ว  ซึ่งรายละเอียดงบการเงินปรากฏในแบบ 56-1 One Report ป ี 2567 ในรูปแบบ QR Code ที่
ปรากฏบนหนังสือเชิญประชุมตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดบัที่ 2 

 โดยสรุปสาระสำคัญได้ดังนี ้
                                                              หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพย์รวม 6,401.96 6,350.32 

หนี้สินรวม 1,012.59 880.94 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 5,389.37 5,469.38 

รายได้จากการขาย 3,506.67 3,679.07 

กำไรสุทธิ  (ส่วนที่เป็นของบริษทัใหญ่) 24.28 66.49 

กำไรต่อหุ้น (บาท / หุ้น) 0.20 0.55 

http://www.wacoal.co.th/
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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  ครั้งที่ 56    

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติงบการเงิน
ดังกล่าว 

การลงมติ   :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน    

วาระที่ 4 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรและการจ่ายเงินปันผล 

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : บริษัทฯ มีนโยบายการจา่ยเงินปันผลที่สมำ่เสมอในอัตราหุ้นละ 0.25 บาท (ร้อยละ 
25 ของมูลค่าที่ตราไว้) แต่ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับผลการดำเนนิงานของบริษัทฯ และภาวะเศรษฐกิจเป็นหลัก ซึ่งในปี  
2567 บริษัทฯ มีกำไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ 66.49 ล้านบาท รวมทั้งมีกำไรสะสมสำหรับจัดสรร
จ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล
ประจำปี 2567 ในอัตราหุ้นละ 0.60 บาท รวมจำนวนเงินปนัผลจ่ายทั้งสิน้ 72 ล้านบาท โดยจา่ยจากกำไรสะสม
ที่บริษัทฯ เสียภาษีไว้แล้วในอัตราร้อยละ 25(1)  ทั้งนี้การจ่ายเงินปันผลดงักล่าว ให้จ่ายแก่ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิรับเงิน
ปันผลตามที่ปรากฏรายชื่อ ณ วันกำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มสีิทธิรับเงินปันผลในวนัอังคารที ่ 13 พฤษภาคม 
2568 และกำหนดจ่ายเงินปันผลในวันอังคารที่  27  พฤษภาคม 2568 

 สรุปรายละเอียดการจ่ายเงินปนัผล ดังนี้ 

      งบการเงินเฉพาะกิจการ     รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล หน่วย ปี 2567 ปี 2566 ปี 2565 

1. กำไร (ขาดทุน) สุทธิ   ล้านบาท 66.49 40.16 66.24 

2. จำนวนหุ้น                                           ล้านหุ้น 120.00 120.00 120.00 
3. เงินปันผล                                            บาท / หุ้น 0.60 0.70 0.70 

4. รวมเป็นเงินปันผลจา่ยทั้งสิ้น                 ล้านบาท 72.00 84.00 84.00 
5. อัตราการจ่ายเงินปนัผลต่อกำไร 
 สุทธิ (Payout Ratio)   

% 108.28 209.15 126.82 

หมายเหตุ :  (1) ผู้ถือหุ้นประเภทบุคคลธรรมดาจะได้รับเครดิตภาษีเงินปันผลตามหลักเกณฑ์ทีป่ระมวล
รัษฎากร มาตรา 47 ทวิ กำหนด 

อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวเป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงินปันผลที่บริษัทฯ กำหนดไว้   
และไม่ส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของบริษัทฯ  

การลงมติ   :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน     
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วาระที่ 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล  :  ตามพระราชบัญญัตบิริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับของบริษัทฯ           
ข้อ 21  กำหนดให้กรรมการต้องออกจากตำแหน่งตามวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปีในอัตราหนึง่ใน
สามของจำนวนกรรมการทั้งหมด และกรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งแล้วอาจได้รับการเลือกตั้งใหม่ได้  ปัจจุบัน   
บริษัทฯ มีกรรมการทั้งหมด 15 คน ซึ่งในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นคร้ังนี้มีกรรมการที่ครบกำหนดออกจาก
ตำแหน่งตามวาระ  5   คน  คือ 

รายชื่อกรรมการบริษัท ตำแหน่ง 

1. นายมน ู ลีลานุวัฒน ์ ประธานกรรมการบริษัท  ประธานกรรมการสรรหา           

และประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

2. นางสาวการุณ ี สุหร่าย กรรมการบริษัท  กรรมการธรรมาภิบาลและการ
พัฒนาเพื่อความยั่งยืน  และกรรมการบริหาร 

3. นายมาซาอาคิ   ยาจิมะ กรรมการบริษัท 

4. นายเทรุโอะ   ฟุคุโมโตะ กรรมการบริษัท 

5. ดร.กุลภัทรา   สิโรดม  กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการตรวจสอบ  และ
ประธานกรรมการธรรมาภิบาลและการพัฒนาเพื่อ
ความยั่งยืน   

 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพจิารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบรษิัทในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2568 เป็นการล่วงหน้าตั้งแต่วนัที่ 1 - 31 ธันวาคม 2567 นัน้ ปรากฏว่าไม่มีผู้
ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท คณะกรรมการสรรหาซึง่ไม่รวมกรรมการ
ที่มีส่วนได้เสียจึงได้พิจารณาสรรหากรรมการเป็นรายบุคคลตามหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อรับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท โดยได้พิจารณาถึงความเหมาะสมที่จะเป็นประโยชนต์่อการดำเนินงาน
ของบริษัทฯ ประกอบกับคุณสมบัติ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ของกรรมการที่ต้องการสรรหาให้มี
ความหลากหลาย (Board Diversity) และสอดคล้องกับกลยุทธ์ในการดำเนนิธุรกิจของบรษิัทฯ โดยใช้การ
วิเคราะห์ทักษะ ประสบการณ์ ความรู้ และความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านของคณะกรรมการ (Board Skill Matrix) 
รวมทั้งมีภาวะผู้นำ มีวิสัยทัศน์ มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการทำงานทีโ่ปร่งใส รวมถึงผลการปฏบิัติงาน
ในฐานะกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อยในช่วงที่ผ่านมา ตลอดจนการมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามตามมาตรา 68 ของพระราชบญัญัติบริษทัมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 และข้อกำหนดของสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ จึงเห็นสมควรเสนอให้คณะกรรมการบริษัทเสนอต่อที่
ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระทั้ง 5 คน กลับเข้าดำรงตำแหน่ง
กรรมการต่อไปอีกวาระหนึ่ง  

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท   :   คณะกรรมการบริษัทซึ่งไม่รวมกรรมการที่มีส่วนได้เสียได้พิจารณา
และกลั่นกรองคุณสมบัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคลแล้วเห็นว่า 
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บุคคลที่ได้รบัการเสนอชื่อในครัง้นี้ไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวนการทีบ่ริษัทฯ กำหนด และมีคุณสมบัติ
เป็นไปตามกฏเกณฑ์ที่เก่ียวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบธุรกิจของบริษัทฯ รวมทั้งมีประสบการณ์ และมี
ความสามารถที่เป็นประโยชน์ตอ่บริษัทฯ จึงมีมติเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาเสนอ โดยเห็นสมควร
เสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระในคราวประชุมนี้จำนวน  
5  คน กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทต่อไปอีกวาระหนึง่    คือ 

  1.   นายมน ู  ลีลานุวฒัน ์

  2.   นางสาวการุณ ี สุหร่าย 
  3.   นายมาซาอาค ิ ยาจิมะ 
  4.   นายเทรุโอะ ฟุคุโมโตะ  
  5.   ดร.กุลภัทรา สิโรดม 

 ทั้งนี้ ดร.กุลภัทรา สิโรดม กรรมการอิสระซึ่งดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทมา 15 ป ี คณะกรรมการ
บริษัทได้พจิารณาแล้วเห็นว่า บุคคลที่จะเสนอชื่อให้เป็นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป็นไปตามกฎหมายที่
เก่ียวข้องกับข้อกำหนดเก่ียวกับกรรมการอิสระ โดยเป็นผู้มีความรู้ ความสามารถ และมีประสบการณ์ในด้านที่
บริษัทฯ ต้องการ ตลอดจนให้คำแนะนำที่เป็นประโยชน์ รวมถึงได้ปฏิบตัิหน้าที่ในฐานะกรรมการอิสระเป็นอย่าง
ดี  สามารถให้ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระ  

 บริษัทฯ ได้แนบประวัติของบคุคลที่ได้รับเสนอชื่อให้เข้าดำรงตำแหน่งกรรมการแทนกรรมการที่ครบ
กำหนดออกตามวาระ และนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่งเป็นไปตามข้อกำหนดของคณะกรรมการกำกับ
ตลาดทนุ รายละเอียดปรากฏตามสิ่งทีส่่งมาด้วยลำดับที่ 3  และลำดบัที่ 4       

การลงมติ   :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน     

วาระที่ 6 พิจารณากำหนดค่าตอบแทนกรรมการ  

ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 32 ห้ามมิให้จ่ายเงินหรือทรัพย์สินอ่ืนใดให้แก่
กรรมการ เว้นแต่จะจ่ายเป็นค่าตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชน์ตอบแทนในลักษณะอ่ืนโดยปกติวิสัยในฐานะ
ที่เป็นกรรมการของบริษัทฯ ทั้งนี้ไม่รวมถึงค่าตอบแทนหรือสวัสดิการที่กรรมการบริษัทได้รับในฐานะพนักงาน 
หรือลูกจ้างของบริษัทฯ  ซึ่งเดิมที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้อนุมัติวงเงนิค่าตอบแทนกรรมการไว้ไม่เกินปีละ 15 ล้าน
บาท โดยมอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนนำไปพิจารณาจัดสรรภายในวงเงนิที่ผู้ถือหุ้นอนุมัติ 
ซึ่งในปี 2567  บริษัทฯ ไดจ้ัดสรรวงเงินดังกลา่วให้แก่กรรมการเป็นจำนวนเงิน 9,494,000 บาท โดยจ่ายให้
คณะกรรมการบริษัทเป็นค่าตอบแทนประจำปี 7,240,000 บาท ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท 
1,038,000 บาท ค่าเบี้ยประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 688,000 บาท ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการสรรหา 
36,000 บาท คา่เบี้ยประชมุคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 52,000 บาท คา่เบี้ยประชุมคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง 312,000 บาท และค่าเบี้ยประชมุคณะกรรมการธรรมาภิบาลและการพัฒนาเพื่อ
ความยั่งยืน 128,000 บาท 
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   โดยในการกำหนดคา่ตอบแทนของกรรมการ จะพิจารณาจากผลประเมินการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการบริษัท อำนาจ หน้าที ่และความรับผดิชอบ การเติบโตและผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สภาพ
คล่องทางธุรกิจ ปัจจัยที่อาจมีผลกระทบต่อบริษัทฯ หรือภาวะเศรษฐกิจโดยรวม และผลการปฏิบัติหนา้ที่ของ
กรรมการแต่ละคน รวมถึงวงเงนิค่าตอบแทนที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น จำนวนเงินค่าตอบแทนที่
จ่ายในปทีี่ผา่นมาและเปรียบเทยีบกับระดบัที่ปฏบิัติอยู่ในกลุ่มธรุกิจเดียวกัน   

  สำหรับปี 2568 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้พิจารณาและเสนอให้กำหนดวงเงินค่าตอบแทน
กรรมการไม่เกินปีละ 15 ล้านบาท เท่ากับปีที่ผา่นมา โดยมีรายละเอียดองค์ประกอบค่าตอบแทนกรรมการดังนี ้

1. ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท 

       ปี  2568 ปี  2567 

1. ค่าตอบแทนประจำป ี จ่ายให้กรรมการทุกคน 
โดยให้คณะกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทน
นำไปพิจารณาจัดสรร 

จ่ายให้กรรมการทุกคน 
โดยให้คณะกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทน
นำไปพิจารณาจัดสรร 

2. ค่าเบี้ยประชุม   

    (จ่ายเฉพาะผู้ที่เข้าประชุม)   
 -   ประธานกรรมการบริษัท 12,000  บาท/ ครั้ง 12,000  บาท/ ครั้ง 
 -   กรรมการบริษัท 10,000  บาท/ ครั้ง 10,000  บาท/ ครั้ง 

3. ค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์อื่น ๆ    - ไม่มี - - ไม่มี - 

2. ค่าตอบแทนคณะกรรมการชุดย่อย ซึ่งได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา คณะ 
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการธรรมาภบิาลและ
การพัฒนาเพื่อความยั่งยืน รวมถึงคณะกรรมการชุดย่อยอื่นที่อาจได้รับการแต่งตัง้โดยคณะกรรมการ
บริษัท ตามความจำเป็นและเหมาะสมในอนาคตด้วย ซึง่จ่ายคา่ตอบแทนในรูปแบบของค่าเบี้ยประชมุ 
โดยจ่ายเฉพาะผู้ที่เข้าประชุม และไม่มีการจา่ยค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์อ่ืน 

 รายละเอียดการจ่ายค่าเบี้ยประชุม  ดังนี ้

       ปี  2568 ปี  2567 

1. ค่าเบี้ยประชุม   

 -   ประธาน 10,000 บาท/ คร้ัง 10,000 บาท/ ครั้ง 

 -   กรรมการ 8,000 บาท/ ครั้ง 8,000 บาท/ ครั้ง 
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       ปี  2568 ปี  2567 

2. ค่าเบี้ยประชุมรายไตรมาส 
    (เฉพาะคณะกรรมการตรวจสอบ)       

  

 -   ประธาน 60,000 บาท/ ครั้ง 60,000 บาท/ ครั้ง 
 -   กรรมการ 30,000 บาท/ ครั้ง 30,000 บาท/ ครั้ง 

                ทั้งนี้การพิจารณาหลักเกณฑ์ค่าตอบแทนดังกลา่วข้างต้นต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะ 
กรรมการบริษัทและไม่เกินวงเงนิที่ได้รบัอนุมัติจากทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้น 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท :  เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณากำหนดค่าตอบแทน
กรรมการในวงเงินไม่เกินปีละ 15 ล้านบาท เทา่กับปีที่ผา่นมา ตามที่คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ 
เนื่องจากค่าตอบแทนดังกล่าวมีความเหมาะสม  สอดคล้องกับอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ การเติบโต
และผลการดำเนินงานของบริษทัฯ  และมีหลักเกณฑ์เทียบเคียงได้กับบริษัทอ่ืนที่อยู่ในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน   

การลงมติ   :  ให้ถือคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสามของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม 

วาระที่ 7    พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าสอบบญัชีของบรษิทัฯ 

 ข้อเท็จจริงและเหตุผล : ตามข้อบังคับของบริษัทฯ ข้อ 49 และ ข้อ 50 ผู้สอบบัญชีตอ้งไม่เป็นกรรมการ  
พนักงาน ลูกจา้ง หรือผู้ดำรงตำแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัทฯ ผู้สอบบัญชนีั้นให้ทีป่ระชุมสามญัผู้ถือหุ้นแต่งตั้ง
ทุกปี ผู้สอบบัญชีซึ่งออกไปนัน้จะถูกแต่งตั้งกลับเข้ารับตำแหนง่อีกก็ได้ ในปี 2567 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้แต่งตั้ง 
นางสาววราภรณ์ เกรียงสุนทรกิจ และ/หรือ นางสาวกรทอง เหลืองวิไล และ/หรือ นางสาววายรุีย์ จิระกิตติดุลย์ 
และ/หรือ นางสาวปรกช จงกลสิริ แห่ง บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด เป็นผูส้อบบญัชี
ของบริษัทฯ  

  คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาผลการปฏบิัติงานของผู้สอบบัญชีในปีทีผ่่านมา และมีความเห็น
ว่าผู้สอบบัญชีมีความรู้ ความสามารถ มีมาตรฐานการทำงานที่ดี มีความเข้าใจในธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัท
ย่อย และมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหนา้ที่ ตลอดจนมีคณุสมบัติครบถ้วนตามข้อบังคบัของบริษัทฯ และ
ข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ จงึเห็นควรเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจำปี 2568 
จากบริษัท ดลีอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชี ดังนี้ 

  1.  นางสาววราภรณ์  เกรียงสุนทรกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบยีน  5033  และ/หรือ 
    (เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ มาแล้วเป็นระยะเวลา 2 ปี คือ ปี 2566-2567) 

   2. นางสาวกรทอง    เหลืองวิไล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบยีน  7210   และ/หรือ 
     (เป็นผูล้งลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ มาแล้วเป็นระยะเวลา 2 ปี คือ ปี 2564 - 2565) 

  3.  นายวีร์ สุจริต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบยีน  7103   และ/หรือ   
    (ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ) 
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  4.  นางสาวปรกช จงกลสิร ิ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบยีน  7150   
    (ยังไม่เคยเป็นผู้ลงลายมือชื่อในงบการเงินของบริษัทฯ) 

   ทั้งนี้ผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้สอบบัญชีเดียวกันกับผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อย ซึ่งมีความเป็น
อิสระ ไม่มีความสัมพันธ์ หรือสว่นได้เสียกบับริษัทฯ บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เก่ียวข้องกับ
บุคคลดังกลา่วแต่อย่างใด โดยบริษัทฯ ได้แนบข้อมูลเกี่ยวกับประสบการณ์การทำงานและความเป็นอิสระของ
ผู้สอบบัญชีแต่ละราย รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่สง่มาด้วยลำดับที่ 5       

    นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคา่สอบบัญชสีำหรับปี 2568 เป็นจำนวนเงนิ 
2,146,000 บาท เท่ากับปีทีผ่า่นมา และมีความเห็นวา่ค่าสอบบัญชีดังกลา่วมีความเหมาะสมกับขอบเขตการ
สอบบัญชี จึงเห็นควรเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพจิารณากำหนดคา่
สอบบัญชีของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดค่าสอบบัญชีดงันี้          

    หน่วย : บาท 

ค่าสอบบัญช ี ปี 2568 ปี 2567 

 ค่าสอบบัญชีงบการเงินเฉพาะกิจการประจำปีและประจำไตรมาส   1,540,000 1,540,000 

 ค่าสอบบัญชีงบการเงินรวมประจำปีและประจำไตรมาส   431,000 431,000 

 ค่าตรวจสอบและรับรองค่าลิขสิทธิ์ 25,000 25,000 

 ค่าสอบทานระบบสารสนเทศ (IT) 150,000 150,000 

รวมทั้งสิ้น 2,146,000 2,146,000 

 รวมทั้งเห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นรับทราบค่าสอบบัญชีงบการเงินของบริษทัยอ่ย
จำนวน 6 บริษัท โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

หน่วย : บาท 

ค่าสอบบัญช ี ปี 2568 ปี 2567 

 บริษัท ไทยวาโก้ จำกัด (มหาชน) 2,146,000 2,146,000 

 บริษัทย่อย   (6 บริษัท) 2,879,500 2,879,500 

รวม 5,025,500 5,025,500 

ทั้งนี้บริษทัฯ และบริษัทย่อยไมม่ีการจ่ายค่าตอบแทนของงานบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) ให้แก่
สำนักงานสอบบัญชีทีผู่้สอบบญัชีสังกัด บุคคลหรือกิจการทีเ่กี่ยวข้องกับผูส้อบบัญชีและสำนกังานสอบบัญชีที่
ผู้สอบบัญชีสงักัด โดยมีรายละเอียด ดังนี ้
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หน่วย : บาท 

ค่าบริการอ่ืน ปี 2568 ปี 2567 * 

 บริษัท ไทยวาโก้ จำกัด (มหาชน) - 860,000 

 บริษัทย่อย    - 840,000 

รวม - 1,700,000 

หมายเหตุ : * ค่าบริการอ่ืน (Non-Audit Fee) ในปี 2567 คือ ค่าบริการจัดทำ Transfer Pricing 
Document 

ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท : คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ 
แล้ว เห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาแต่งตั้ง  นางสาววราภรณ์ เกรียงสุนทรกิจ ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขทะเบียน 5033 และ/หรือ นางสาวกรทอง เหลืองวิไล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7210 
และ/หรือ นายวีร์ สุจริต ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 7103 และ/หรือ นางสาวปรกช จงกลสิริ ผูส้อบ
บัญชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 7150 แห่งบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกดั เป็นผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ ประจำปี 2568 โดยได้รับค่าสอบบัญชีเปน็จำนวน 2,146,000 บาท   

 การลงมติ   :  ให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน   

วาระที่ 8 พิจารณาเรื่องอื่น ๆ  (ถ้ามี) 
 

 จึงขอเรียนเชิญท่านผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมตาม วัน เวลา และสถานที่ดงักล่าวข้างตน้ โดยทา่นผู้ถือหุ้นสามารถ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม ณ สถานที่ประชุม ลว่งหน้า 2 ชั่วโมง ก่อนการประชุม ตั้งแต่เวลา 8.00 นาฬิกา เป็นตน้ไป  ทั้งนี้
เพื่อให้ท่านได้รับประโยชน์สงูสดุจากการประชุม รวมทั้งเป็นการรักษาสิทธปิระโยชน์ของทา่นอย่างเต็มที่ หากท่านมีคำถามที่
ต้องการให้บริษัทฯ ชี้แจงในประเด็นของระเบียบวาระทีน่ำเสนอคร้ังนี้ สามารถจัดสง่คำถามไปล่วงหนา้ได้ทางไปรษณีย์
ลงทะเบียนหรืออีเมล และระบุเบอร์โทรศัพท์ของท่านเพื่อทีบ่ริษัทฯ จะติดต่อกลับได้ ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถดูรายละเอียด
เพิ่มเติมได้ตามสิ่งที่ส่งมาด้วยลำดับที่ 9 สำหรับผู้ถือหุ้นที่มีความประสงค์จะขอรับแบบ 56-1 One Report ปี 2567 แบบ
รูปเล่ม กรุณากรอกรายละเอียดใน “แบบฟอร์มขอรับแบบ 56-1 One Report ปี 2567 แบบรูปเล่ม” ตามสิ่งทีส่่งมาดว้ย
ลำดับที่ 12 

 อนึ่งเพื่อความสะดวกหากท่านผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและประสงค์จะมอบให้บุคคลอ่ืนเข้า
ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนในการประชุมครั้งนี ้ โดยผู้ถือหุ้นควรศึกษารายละเอียดของวาระการประชุมก่อน
ตัดสินใจมอบฉันทะ ทั้งนี้หากผู้รับมอบฉันทะไม่ดำเนินการตามที่ท่านได้ระบุในหนังสือมอบฉันทะ และผู้ถือหุ้นได้รับความ
เสียหายจากการไม่ดำเนินการดังกล่าว ผู้ถือหุ้นมีสิทธิดำเนินการตามกฎหมายต่อผู้รับมอบฉันทะได้  

ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
โดยกรอกรายละเอียดและลงนามในหนังสือมอบฉันทะที่แนบมาพร้อมนี้ หรือสามารถ Download ได้จากเว็บไซต์ของบริษัทฯ 
(www.wacoal.co.th) ซึ่งมีให้เลือก 3 แบบ ในกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) ใน
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ประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นจะใช้หนังสือมอบฉันทะได้ทั้งแบบ ก. หรือ แบบ ข. หรือ แบบ ค. แบบหนึ่งแบบใดก็ได้  
สำหรับผู้ถือหุ้นประเภทอ่ืนจะใช้หนังสือมอบฉันทะได้เฉพาะแบบ ก. หรือแบบ ข. แบบหนึ่งแบบใดเท่านั้น  และหากท่าน
ประสงค์จะมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระที่บริษัทฯ  เสนอชื่อให้เป็นผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น สามารถดูข้อมูลได้ตามสิ่งที่ส่ง
มาด้วยลำดับที่ 6    

 ทั้งนี้เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการตรวจสอบหลักฐานเป็นการล่วงหน้า บริษทัฯ ขอความร่วมมือโปรดส่ง
หนังสือมอบฉันทะมาถึงบริษทัฯ ภายในวันพฤหัสบดีที่ 24 เมษายน 2568  โดยส่งไปที ่

  นางสาวชมา   สังข์รังสรรค์    
  เลขานุการบริษัท    
  บริษัท ไทยวาโก้ จำกัด (มหาชน)     
  132   ซอยเจริญราษฎร์ 7   แขวงบางโคล่     เขตบางคอแหลม   กรุงเทพมหานคร   10120   

 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นประสงค์จะยกเลิกการมอบฉันทะ ให้ผู้ถือหุ้นแจ้งความประสงค์เป็นหนังสือถึงประธาน
กรรมการบริษัท พร้อมแนบเอกสารยืนยนัตัวตน ส่งไปที่อีเมล  : secretariat@wacoal.co.th ก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น 
(ภายในวนัที่ 25 เมษายน 2568) 

 บริษัทฯ   จะดำเนนิการลงทะเบียนด้วยระบบ  Barcode    ดังนั้นเพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน  ท่านผู้
ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะที่จะเข้าร่วมประชุมโปรดนำหนังสือเชิญประชุมใชส้ำหรับการลงทะเบียน (ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย
ลำดับที่ 14) ไปในวันประชุม 
 
   โดยคำสัง่คณะกรรมการบริษัท 

  (นายบุญดี   อำนวยสกุล) 
  ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ 

mailto:secretariat@wacoal.co.th

