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ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการ 

แทนกรรมการที่ครบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ 
 

ชื่อ – นามสกุล :    นายธรรมรัตน ์โชควัฒนา 

อาย ุ        :     55  ปี         

สัญชาติ         :     ไทย  

การศึกษา          :    - ปรญิญาตรี  คณะศิลปศาสตร ์        

   วิชาเอก ภาษาองักฤษธุรกจิ  

   มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ :    จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
    -   DAP  (Director Accreditation Program)    3/2003  
    -  DCP  (Director Certification Program)   68/2005 
    -  CSP  (Company Secretary Program)    31/2009 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง    : กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร 

ต าแหน่งในบริษัทฯ                             : - กรรมการบรษิัท           
- กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 
- กรรมการบรหิาร 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท : วนัท่ี 23 เมษายน 2544 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั   :    23 ปี   
ประสบการณก์ารท างาน         : ช่วงเวลา ต าแหน่งปัจจุบนั หน่วยงาน / บริษทั 

  2560 - ปัจจบุนั 
2559 - ปัจจบุนั 
2545 - ปัจจบุนั 
 
2544 - ปัจจบุนั 
2542 - ปัจจบุนั 

กรรมการ 
ประธานกรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ  
กรรมการผูอ้  านวยการ  
และประธาน
กรรมการบรหิาร 

บมจ. สหพฒันพิบลู 
บมจ. ธนลูกัษณ ์
บจก. วาโกล้ าพนู 
บจก. ภทัยากบินทรบ์รุ ี
บจก. วาโกก้บินทรบ์รุี 
บมจ. ไอ.ซี.ซี. อินเตอรเ์นชั่นแนล 

 

 

 

 

 

สิ่งที่ส่งมาดว้ยล าดบัที่ 3 
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การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น  
(ทีไ่ม่ใช่ 

บริษัทจดทะเบียน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือ 

มีสภาพเป็นการแข่งกันทางธุรกิจกับบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 

3 แห่ง - ประธานกรรมการ 
- กรรมการ  
  กรรมการผูอ้  านวยการ      
  และประธาน     
  กรรมการบริหาร 
- กรรมการ  

บมจ. ธนลูกัษณ ์
บมจ. ไอ.ซี.ซี.  

 อินเตอรเ์นชั่นแนล 
 
 

บมจ. สหพฒันพิบลู 

47  แห่ง - กรรมการ กรรมการผูอ้  านวยการ  
และประธานกรรมการบริหาร 
บมจ. ไอ.ซี.ซี. อินเตอรเ์นชั่นแนล  
(ธุรกิจจดัจ าหน่ายสินคา้อปุโภคบริโภค) 
เป็นลกูคา้รายใหญ่ในประเทศของบริษัทฯ 

ความเชี่ยวชาญ               :   ธุรกิจและผลิตภณัฑ ์ ธุรกิจระหวา่งประเทศ การจดัการองคก์ร การจดัการกลยทุธ ์
 การตลาด / การจดัการแบรนด ์ การจดัท างบประมาณ การจดัการความเส่ียง การ
ก ากบัดแูลกิจการ ความยั่งยืน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

 
 

การถือหุน้ในบริษทัฯ                :  84,031 หุน้ คิดเป็น 0.07% 
   (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ)  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566   :  -  สามญัผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

                                               -   คณะกรรมการบรษิัท 6/7 ครัง้ 

  - คณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน          2/2 ครัง้ 

  - คณะกรรมการบรหิาร          10/12 ครัง้ 

คุณสมบัตติ้องห้าม :     ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผดิที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดย
ทจุรติ 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา   : คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว้เห็นว่า 
นายธรรมรตัน ์โชควฒันา เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ และประสบการณใ์นธุรกิจ ซึ่ง
สอดคลอ้งกบักลยทุธใ์นการด าเนนิธุรกิจของบรษิัทฯ รวมทัง้มีภาวะผูน้  า มีวิสยัทศัน ์
มีคณุธรรมและจรยิธรรม มีประวตัิการท างานที่โปรง่ใส และมีผลการปฏิบตัิงานที่ดี
ในฐานะกรรมการบรษิัทและกรรมการชดุย่อยในช่วงที่ผ่านมา ตลอดจนมีคณุสมบตัิ
และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ  
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ชื่อ – นามสกุล  : นางพรรณี   วรวุฒิจงสถิต 

อาย ุ         :      72  ปี         

สัญชาติ         :     ไทย  

การศึกษา         :  - ปรญิญาโท   คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี      

   วิชาเอก การบญัชี   จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั       

   - ปรญิญาตรี   คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัชี      

 วิชาเอก การบญัชี   จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

- สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ ์
 ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาต (CPA) เลขทะเบียน 2960      

- สมาคมผู้ตรวจสอบภายในแหง่ประเทศไทย (IIAT) 
- Certified Professional Internal Auditor (CPIA) 

- Qualified Internal Auditor (QIA) 

- The Institute of Internal Auditors (IIA) 

- Certified Internal Auditor (CIA)       

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ :    จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 
  -  DAP  (Director Accreditation Program)  2/2003 

  -  DCP  (Director Certification Program)  38/2003 

  -  ACP  (Audit Committee Program) 2/2004 

  -  QFR  (Improving the Quality of Financial Reporting)     1/2006 

  -  MIA  (Monitoring the Internal Audit Function)     1/2007 

  -  MFR  (Monitoring the Quality of Financial Reporting)    5/2007 

  -  MIR  (Monitoring the System of Internal Control   

       and Risk Management)    2/2008 

  -  CDC  (Chartered Director Class)   3/2008 

  - RCC  (Role of the Compensation Committee)     7/2008 

  - MFM (Monitoring Fraud Risk Management)    1/2009 

  - RE DCP (DCP Refresher Course)   2/2009 

  - RCP (Role of the Chairman Program)    25/2011 

  - RNG  (Role of the Nomination and Governance Committee)   1/2011 

  - ACEP (Anti-Corruption for Executive Program)                     10/2014 

  - ACPG (Anti-Corruption : The Practical Guide)  10/2014 

 - ELP  (Ethical Leadership Program)                                         2/2015 

  - ITG (IT Governance and Cyber Resilience Program)           4/2017 

- ELP  (Ethical Leadership Program)   22/2021 

- DLCP (Director Leadership Certification Program)  7/2022 
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ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง : กรรมการอสิระ 

ต าแหน่งในบริษัทฯ   : - กรรมการอิสระ           

  - กรรมการตรวจสอบ 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท : วนัท่ี  26  เมษายน 2553 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั   :      14  ปี   

ประสบการณก์ารท างาน              : ช่วงเวลา ต าแหน่งปัจจุบนั หน่วยงาน / บริษทั 

  2563 - ปัจจบุนั 
 
 
 
   
2560 - ปัจจบุนั 
 
2559 - ปัจจบุนั   
 
 
 
 
 
 
 
 
2558 - ปัจจบุนั  
2556 - ปัจจบุนั 
 
2547 - ปัจจบุนั 
 
 
 

ที่ปรกึษาคณะกรรมการ
วิชาชีพบญัชีดา้นการ 
บญัชีบรหิาร และ
กรรมการวิชาชีพบญัชี 
ดา้นการบญัชีภาษีอากร 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบ 
และประธาน 
กรรมการบรรษัทภิบาล
และการพฒันาอย่าง
ยั่งยืน 
กรรมการอิสระ และ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการตรวจสอบ 
 
กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ 
ประธานคณะกรรมการ 
สรรหา และประธาน
คณะกรรมการพิจารณา
ผลตอบแทน 

สภาวิชาชีพบญัช ี
ในพระบรมราชปูถมัภ ์
 
 
 
ราชวิทยาลยัจฬุาภรณ ์
สมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย 
บมจ. ดบัเบิลเอชเอ ยทูิลิตีส้ ์แอนด ์  
        พาวเวอร ์ 
 
 
 
 
บมจ.สหพฒันาอินเตอรโ์ฮลดิง้  
 
บจก. พี ดบับลิว คอนซลัแทน้ท ์
มหาวิทยาลยัหอการคา้ไทย 
หอการคา้ไทยและสภาหอการคา้
แห่งประเทศไทย 
บมจ. บรุ๊คเคอร ์กรุ๊ป 
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การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น  
(ทีไ่ม่ใช่ 

บริษัทจดทะเบียน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือ 

มีสภาพเป็นการแข่งกันทางธุรกิจกับบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 

3 แห่ง - กรรมการอิสระ  
กรรมการตรวจสอบ  
และประธานกรรมการ 

   บรรษัทภิบาลและการพฒันา  
   อย่างยั่งยืน 

- กรรมการอิสระและ 
กรรมการตรวจสอบ    

- กรรมการอิสระ 
  กรรมการตรวจสอบ 
  ประธานคณะกรรมการสรรหา      
  และประธานคณะกรรมการ 
  พิจารณาผลตอบแทน     

บมจ. ดบัเบิลเอชเอ  
ยทิูลิตีส้ ์แอนด ์ 
พาวเวอร ์ 

 

 
บมจ. สหพฒันา 

 อินเตอรโ์ฮลดิง้ 
บมจ. บรุ๊คเคอร ์กรุ๊ป  

 

1 แห่ง 
  

 ไม่มี  

ความเชี่ยวชาญ               :   การจดัการองคก์ร การจดัการกลยทุธ ์ การจดัท างบประมาณ การเงิน บญัช ี 
การตรวจสอบ การตรวจสอบภายใน ภาษีอากร กฎหมาย การจดัการความเส่ียง
การก ากบัดแูลกจิการ และความยั่งยืน 

การถือหุน้ในบริษทัฯ               :   ไม่มี  
(รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ) 

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566   :   -  สามญัผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

                                               -  คณะกรรมการบรษิัท 7/7 ครัง้ 

  -  คณะกรรมการตรวจสอบ 12/12 ครัง้  

  -  การประชมุกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 1/1 ครัง้ 

คุณสมบัตติ้องห้าม :      ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผดิที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดย
  ทจุรติ 

คุณสมบัตเิพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระทีไ่ด้รับการเสนอชือ่ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์ คุณสมบัต ิ

  1. การมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ บรษิทัใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้ในปัจจบุนั หรือในชว่ง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

 1.1 เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บั  
เงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

 1.2 เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี  ที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 
 1.3 มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั  อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่ง  

เป็นอิสระ (เช่น การซือ้ /ขาย วตัถดุิบ /สินคา้ /บรกิาร /การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน)  
ไม่มี 
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ลักษณะความสัมพนัธ ์ คุณสมบัต ิ

 1.4 เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ /  บรษิทัย่อย ไม่เป็น 

  2. เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ 

ไม่เป็น 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา   : คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว้เห็นว่า 
นางพรรณี   วรวฒุิจงสถิต มีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนด
เก่ียวกบักรรมการอิสระ  เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ และมีประสบการณใ์นดา้นที่
บรษิัทฯ ตอ้งการ ตลอดจนใหค้ าแนะน าที่เป็นประโยชน ์ รวมถึงไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ใน
ฐานะกรรมการอิสระเป็นอย่างดี สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ  รวมทัง้มี
คณุธรรมและจรยิธรรม มีประวตัิการท างานที่โปรง่ใส และมีผลการปฏิบตัิงานที่ดีใน
ฐานะกรรมการอิสระและกรรมการชดุย่อยในชว่งที่ผ่านมา 
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ชื่อ – นามสกุล : นางสาววราภรณ ์ กุลสวัสดิภั์กด ี

อาย ุ         :      65   ปี        

สัญชาติ         :      ไทย 

การศึกษา         :      - ปรญิญาโท คณะรฐัประศาสนศาสตร ์  

   วิชาเอก การจดัการภาครฐัและภาคเอกชน   

   สถาบนับณัฑิตพฒันบรหิารศาสตร ์  

  - ปรญิญาตรี   คณะนิเทศศาสตร ์

   วิชาเอก การส่ือสารมวลชน   

   จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
- คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบัญชี มหาวทิยาลัยธรรมศาสตร ์

- โครงการพฒันาผูบ้รหิาร (MINI MBA) รุน่ท่ี 21  

- วิทยาลัยป้องกนัราชอาณาจักร  
- หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐั เอกชน และ การเมือง 

(วปม.) รุน่ท่ี 6 

- สถาบันวทิยาการตลาดทนุ (วตท.) 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงู รุน่ท่ี 22 

- สถาบันวทิยาการพลังงาน (วพน.) 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นวทิยาการพลงังาน รุน่ท่ี 11 

- สถาบันวทิยาการการค้า 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูดา้นการคา้และการพาณิชย ์(TEPCoT) รุน่ท่ี 5 

- ส านักงานคณะกรรมการก ากบัและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 
(คปภ.) 

- หลกัสตูรวิทยาการประกนัภยัระดบัสงู (วปส.)  รุน่ท่ี 9  

- สถาบันบัณฑิตพัฒนบรหิารศาสตร ์

- หลกัสตูรวิทยาการการจดัการส าหรบันกับรหิารระดบัสงู (วบส.) รุน่ท่ี 2  

- วิทยาลัยการต ารวจ 

- หลกัสตูรการบรหิารการรกัษาความสงบเรียบรอ้ยของสงัคมภาครฐัร่วม
เอกชน (บรอ.) รุน่ท่ี 9 

- กรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดลอ้ม  

- หลกัสตูรประกาศนียบตัรธรรมาภิบาลส่ิงแวดลอ้มส าหรบันกับรหิารระดบั 
สงู รุน่ท่ี 9 (ปธส.9) 

- สถาบันพัฒนาข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุตธิรรม 

- หลกัสตูรผูบ้รหิารกระบวนการยตุธิรรมระดบัสงู รุน่ท่ี 27 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ :  จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

  - DCP  (Director Certification Program)     154/2011  

  - AAPC (Advanced Audit Committee Program) 29/2018 
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ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง   :  กรรมการอสิระ 
ต าแหน่งในบริษัทฯ   : - กรรมการอิสระ 

- กรรมการบรหิารความเส่ียง 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท : วนัท่ี  2  มีนาคม  2559 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั   :     8  ปี  
ประสบการณก์ารท างาน               : ช่วงเวลา ต าแหน่งปัจจุบนั หน่วยงาน / บริษทั 

  2560 - ปัจจุบนั 
 
2557 - ปัจจุบนั 
 
 
 
2556 - ปัจจุบนั 
 
2537 - ปัจจุบนั 

ผูพ้ิพากษาสมทบ 
 
กรรมการ  
กรรมการบริหารความเสี่ยงและ
ต่อตา้นการคอรร์ปัชนัและ  
รองประธานกรรมการบริหาร 
กรรมการผูเ้ชี่ยวชาญภายนอก 
 
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารและ
กรรมการผูจ้ดัการ 

ศาลทรพัยส์ินทางปัญญาและการคา้
ระหว่างประเทศกลาง 
บมจ. ฟารอ์ีสท ์เฟมไลน ์ดีดีบี  
 
 
 
คณะนิเทศศาสตร ์
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
บจก. อินทิเกรเต็ด คอมมนิูเคชั่น  

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น  
(ทีไ่ม่ใช่ 

บริษัทจดทะเบียน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือ 

มีสภาพเป็นการแข่งกันทางธุรกิจกับบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 

1 แห่ง - กรรมการ 
กรรมการบริหาร 
ความเสี่ยงและต่อตา้น
การคอรร์ปัชนั  
และรองประธาน
กรรมการบริหาร 

บมจ. ฟารอ์ีสท ์เฟมไลน ์ 
ดีดีบ ี 

1  แห่ง ไม่มี 

ความเชี่ยวชาญ               :   ดา้นธุรกจิและผลิตภณัฑ ์ การจดัการองคก์ร การจดัการกลยทุธ ์ การตลาด /  
การจดัการแบรนด ์ การจดัการทรพัยากรมนษุย ์ การจดัการความเส่ียง และการ
ก ากบัดแูลกิจการ 

การถือหุน้ในบริษทัฯ                :  ไม่มี  
(รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ)  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566  :   -  สามญัผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

                                               -  คณะกรรมการบรษิัท 7/7 ครัง้ 

  -  คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 12/12 ครัง้  

  -  การประชมุกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร 1/1 ครัง้ 
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คุณสมบัตติ้องห้าม  :  ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดย 

                                                    ทจุรติ 
คุณสมบัตเิพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระทีไ่ด้รับการเสนอชือ่ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์ คุณสมบัต ิ

  1. การมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ บรษิทัใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้ในปัจจบุนั หรือในชว่ง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

 1.1 เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บั  
เงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

 1.2 เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี  ที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 
 1.3 มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั  อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่ง  

เป็นอิสระ (เช่น การซือ้ /ขาย วตัถดุิบ /สินคา้ /บรกิาร /การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน)  
ไม่มี 

 1.4 เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ /  บรษิทัย่อย ไม่เป็น 

  2. เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ 

ไม่เป็น 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา   : คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว้เห็นว่า 
นางสาววราภรณ ์  กลุสวสัดิ์ภกัดี มีคณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบั
ขอ้ก าหนดเก่ียวกบักรรมการอิสระ เป็นผูม้ีความรู ้ ความสามารถ และมี
ประสบการณใ์นดา้นที่บรษิัทฯ ตอ้งการ ตลอดจนใหค้ าแนะน าที่เป็นประโยชน ์
รวมถึงไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ในฐานะกรรมการอิสระเป็นอย่างดี สามารถใหค้วามเห็นได้
อย่างเป็นอิสระ  รวมทัง้มีคณุธรรมและจรยิธรรม มีประวตัิการท างานที่โปรง่ใส และ
มีผลการปฏิบตัิงานที่ดีในฐานะกรรมการอิสระและกรรมการชดุย่อยในช่วงที่ผ่านมา 
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ชื่อ – นามสกุล  : นายพูลศักดิ ์ บุญช ู  

อาย ุ        :      65  ปี        

สัญชาติ        :      ไทย 

การศึกษา         :     - Postgraduate  
วิชาเอก Professional Legal Practice  

   The College of Law of England and Wales in partnership  
with the International Bar Association (IBA), London, United Kingdom 

  - International Financial and Commercial Law, King’s College, London, 
United Kingdom 

  - เนติบณัฑิตไทย 

   ส านกัอบรมศกึษากฎหมายแหง่เนติบณัฑิตยสภา 

  - ปรญิญาตรี คณะนิตศิาสตร ์ 

   วิชาเอก นิตศิาสตร ์มหาวิทยาลยัรามค าแหง  

   และ Common Law, University of London, United Kingdom 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ :  จากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย   (IOD) 
   -    DAP  (Director Accreditation Program)     207/2023  
ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง :  กรรมการอิสระ 
ต าแหน่งในบริษัทฯ          :      - กรรมการอิสระ  
  - กรรมการตรวจสอบ 
  - กรรมการบรหิารความเส่ียง 

วันทีไ่ด้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท : วนัท่ี  23  เมษายน  2561 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการบริษทั   :      6  ปี   
ประสบการณก์ารท างาน               : ช่วงเวลา ต าแหน่งปัจจุบนั หน่วยงาน / บริษทั 

  2566 - ปัจจบุนั 
 
 
 
2561 - ปัจจบุนั 

กรรมการอิสระ 
กรรมการตรวจสอบ และ
ประธานกรรมการบรหิาร
ความเส่ียง 
กรรมการผูจ้ดัการ 

บจก. ไทย วี.พี. คอรป์อเรชั่น 
 
 
 
บจก. บญุช ูลีกลั แอนด ์แอสโซซเิอท  

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่   

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น  
(ทีไ่ม่ใช่ 

บริษัทจดทะเบียน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือ 

มีสภาพเป็นการแข่งกันทางธุรกิจกับบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 

ไม่มี  ไม่มี  2 แห่ง  ไม่มี  
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ความเชี่ยวชาญ               :   ธุรกิจระหวา่งประเทศ การจดัท างบประมาณ การตรวจสอบ การตรวจสอบภายใน 
การจดัการทรพัยากรมนษุย ์กฎหมาย และการจดัการความเส่ียง 

การถือหุน้ในบริษทัฯ                :   ไม่มี  
(รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ)  

การเข้าร่วมประชุมในปี 2566   :      -  สามญัผูถื้อหุน้ 1/1 ครัง้ 

                                               -  คณะกรรมการบรษิัท 7/7 ครัง้ 

  -  คณะกรรมการตรวจสอบ 12/12 ครัง้ 

                                               - คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง 12/12 ครัง้ 

  - การประชมุกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้รหิาร     1/1 ครัง้ 

คุณสมบัตติ้องห้าม :  ไม่มีประวตักิารกระท าความผิดอาญาในความผิดที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดย 
        ทจุรติ 

คุณสมบัตเิพิ่มเติมส าหรับกรรมการอิสระทีไ่ด้รับการเสนอชือ่ 

ลักษณะความสัมพนัธ ์ คุณสมบัต ิ

  1. การมีส่วนไดเ้สียกบับรษิัทฯ บรษิทัใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทรว่ม หรือนิติบคุคลที่อาจมีความ
ขดัแยง้ในปัจจบุนั หรือในชว่ง 2 ปีที่ผ่านมา 

 

 1.1 เป็นกรรมการท่ีมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือที่ปรกึษาที่ไดร้บั  
เงินเดือนประจ า 

ไม่เป็น 

 1.2 เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ (เช่น ผูส้อบบญัชี  ที่ปรกึษากฎหมาย)  ไม่เป็น 
 1.3 มีความสมัพนัธท์างธุรกิจที่มีนยัส าคญั  อนัอาจมีผลใหไ้ม่สามารถท าหนา้ที่ไดอ้ยา่ง  

เป็นอิสระ (เช่น การซือ้ /ขาย วตัถดุิบ /สินคา้ /บรกิาร /การใหกู้ย้มืเงินหรือการกูย้มืเงิน)  
ไม่มี 

 1.4 เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิารหรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ /  บรษิทัย่อย ไม่เป็น 

  2. เป็นกรรมการท่ีไดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิัทฯ  
ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึง่เป็นผูท้ี่เก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษิัทฯ 

ไม่เป็น 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา   : คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว้เห็น
ว่า นายพลูศกัดิ์  บญุช ูมคีณุสมบตัิเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวขอ้งกบัขอ้ก าหนด
เก่ียวกบักรรมการอิสระ  เป็นผูม้ีความรู ้ความสามารถ และมีประสบการณใ์นดา้น
ที่บรษิัทฯ ตอ้งการ ตลอดจนใหค้ าแนะน าที่เป็นประโยชน ์ รวมถึงไดป้ฏิบตัิหนา้ที่
ในฐานะกรรมการอิสระเป็นอย่างดี สามารถใหค้วามเห็นไดอ้ย่างเป็นอิสระ  
รวมทัง้มีคณุธรรมและจรยิธรรม มีประวตัิการท างานที่โปรง่ใส และมีผลการ
ปฏิบตัิงานที่ดีในฐานะกรรมการอสิระและกรรมการชดุย่อยในชว่งที่ผ่านมา 
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หนงัสอืเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุน้  ครัง้ที ่55  

ชื่อ – นามสกุล  :     นายคาสึโนริ   นากามุระ 

อาย ุ        :     54  ปี              

สัญชาติ        :     ญ่ีปุ่ น 

การศึกษา          :    ปรญิญาตรี  คณะ Economics   

วิชาเอก Economics 
Chuo University, Japan 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ    :  ไม่มี 

ประเภทกรรมการทีจ่ะเสนอแต่งตั้ง  :     กรรมการท่ีเป็นผูบ้รหิาร  

ต าแหน่งในบริษัทฯ   : ไม่มี    
ประสบการณก์ารท างาน        : ช่วงเวลา ต าแหน่งปัจจุบนั หน่วยงาน / บริษทั 

  2559 - ปัจจบุนั 

2556 - 2559 

2552 - 2556 

 

กรรมการผูจ้ดัการ 

Manager 

Manager 

 

บจก. เอ เทค เทก็ซไ์ทล ์
Wacoal Corp. 

Wacoal International  
Hong Kong Co., Ltd.    

การด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ/ผู้บริหารในกิจการอืน่ 

บริษัทจดทะเบียน กิจการอื่น  
(ทีไ่ม่ใช่ 

 บริษัทจดทะเบียน) 

การด ารงต าแหน่งในกิจการอื่นที่อาจท าให้
เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชนห์รือ 

มีสภาพเป็นการแข่งกันทางธุรกิจกับบริษัทฯ จ านวน ประเภทกรรมการ/ผู้บริหาร 

ไม่มี ไม่มี 1  แห่ง ไม่มี 

ความเชี่ยวชาญ               :   ธุรกิจและผลิตภณัฑ ์ ธุรกิจระหว่างประเทศ การจดัการองคก์ร การจดัการกลยทุธ ์
 การจดัท างบประมาณ เศรษฐศาสตร ์ การจดัการทรพัยากรมนษุย ์ การจดัการความ
เส่ียง  การก ากบัดแูลกิจการ ความยั่งยืน และ Supply Chain Management 

การถือหุน้ในบริษทัฯ                :  ไม่มี  
   (รวมการถือหุน้ของคู่สมรสและบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะ)  

คุณสมบัตติ้องห้าม :      ไม่มีประวตัิการกระท าความผิดอาญาในความผดิที่เก่ียวกบัทรพัยซ์ึ่งไดก้ระท าโดย
  ทจุรติ 

หลักเกณฑแ์ละวิธีการสรรหา   : คณะกรรมการบรษิัทไดพ้ิจารณาตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหาแลว้เห็นว่า 
นายคาสโึนร ิ  นากามรุะ  เป็นผูม้คีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณใ์นธุรกิจที่
เก่ียวขอ้งกบับรษิัทฯ ซึ่งสอดคลอ้งกบักลยทุธใ์นการด าเนินธุรกิจขององคก์ร และท า
ใหโ้ครงสรา้งคณะกรรมการบรษิัทมีความหลากหลาย ตลอดจนมคีณุสมบตัิและไม่มี
ลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายและขอ้บงัคบัของบรษิัทฯ 

 


