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นิยาม   “กรรมการอิสระ” 
 
  บริษัทฯ ไดก้ าหนดนิยาม “กรรมการอิสระ”  ของบริษัทฯ  เท่ากับข้อก าหนดตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทนุ  ดังนี ้

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหน่ึงของจ ำนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ   บริษัทใหญ่     บริษัทย่อย
บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ ทั้งนี้ให้นับรวมกำรถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมกำรอิสระรำย
นั้นๆ  ด้วย 

(2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมกำรท่ีมีสว่นร่วมบริหำรงำน  ลูกจ้ำง   พนักงำน  ที่ปรึกษำที่ได้เงินเดือนประจ ำ   
หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ  บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย  บริษัทร่วม  บริษัทย่อยล ำดับเดียวกัน   ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือของผู้มี
อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดงักลำ่วมำแล้วไม่น้อยกวำ่สองปีก่อนวันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็น
กรรมกำรอิสระ ทั้งนี้ลักษณะต้องห้ำมดงักล่ำวไม่รวมถึงกรณีที่กรรมกำรอิสระเคยเป็นขำ้รำชกำร หรือที่ปรึกษำของส่วนรำชกำรซึ่ง
เป็นผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ 

(3) ไม่เป็นบุคคลที่มีควำมสัมพันธ์ทำงสำยโลหิต     หรือโดยกำรจดทะเบียนตำมกฎหมำยในลักษณะที่เปน็
บิดำ   มำรดำ   คู่สมรส   พ่ีน้อง   และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหำร  ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่  ผู้มีอ ำนำจควบคุม  หรือบุคคล
ที่จะได้รับกำรเสนอให้เป็นผู้บริหำร  หรือผู้มีอ ำนำจควบคมุของบริษัทฯ  หรือบริษัทย่อย 

(4) ไม่มีหรือเคยมีควำมสมัพันธ์ทำงธุรกิจกับบริษัทฯ   บริษัทใหญ่    บริษัทย่อย   บริษัทร่วม   ผู้ถือหุ้นรำย
ใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อำจเป็นกำรขัดขวำงกำรใช้วจิำรณญำณอยำ่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็น  
หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของผู้ที่มีควำมสัมพันธ์ทำงธุรกจิกับบรษิัทฯ   บริษัทใหญ่   บริษัทย่อย บริษัท
ร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ   เว้นแต่จะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดังกล่ำวมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปี
ก่อนวันที่ได้รับแตง่ตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ 

        ควำมสัมพันธ์ทำงธุรกจิตำมวรรคหน่ึง รวมถึงกำรท ำรำยกำรทำงกำรคำ้ที่กระท ำเป็นปกตเิพื่อประกอบ
กิจกำร  กำรเช่ำหรือให้เชำ่อสังหำริมทรัพย์  รำยกำรเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริกำร   หรือกำรให้หรอืรับควำมชว่ยเหลือทำงกำรเงิน   
ด้วยกำรรับหรือให้กูย้ืม  ค้ ำประกัน  กำรให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหน้ีสิน  รวมถึงพฤตกิำรณ์อืน่ท ำนองเดียวกัน  ซึ่งเป็นผลให้
บริษัทฯ หรือคู่สัญญำมีภำระหนีท้ี่ต้องช ำระต่ออีกฝ่ำยหนึ่ง   ตั้งแต่ร้อยละสำมของสินทรัพย์ที่มีตวัตนสุทธิของบริษัทฯ  หรือตั้งแต่
ยี่สิบล้ำนบำทขึ้นไป แล้วแต่จ ำนวนใดจะต่ ำกว่ำ   ทั้งนีก้ำรค ำนวณภำระหนี้ดังกล่ำวให้เป็นไปตำมวิธีกำรค ำนวณมูลคำ่ของ
รำยกำรท่ีเกีย่วโยงกัน ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทนุว่ำดว้ยหลักเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรท่ีเกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม 
แต่ในกำรพิจำรณำภำระหนีด้ังกล่ำว ให้นับรวมภำระหน้ีที่เกดิขึ้นในระหวำ่งหน่ึงปีก่อนวันท่ีมคีวำมสัมพันธ์ทำงธุรกจิกับบุคคล
เดียวกัน 

(5)  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ  บริษัทใหญ่   บริษัทยอ่ย  บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่ หรือผู้มี
อ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ   และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของส ำนักงำนสอบบัญชี   ซึ่งมีผู้สอบบัญชี
ของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทยอ่ย  บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำยใหญ ่หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษทัฯ สังกัดอยู่   เว้นแต่จะได้พ้น
จำกกำรมีลักษณะดังกลำ่วมำแล้วไม่น้อยกว่ำสองปกี่อนวันที่ได้รับแต่งตัง้เป็นกรรมกำรอิสระ 

 
 

สิ่งที่ส่งมำด้วยล ำดับที่  3 
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(6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพใดๆ  ซึ่งรวมถงึกำรใหบ้ริกำรเป็นท่ีปรึกษำกฎหมำย  หรือที่
ปรึกษำทำงกำรเงิน   ซึ่งได้รับค่ำบริกำรเกินกวำ่สองล้ำนบำทต่อปจีำกบรษิัทฯ   บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย   บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรำย
ใหญ่ หรือผู้มีอ ำนำจควบคุมของบริษัทฯ  และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนยั ผู้มีอ ำนำจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริกำรทำงวิชำชีพนั้น
ด้วย เว้นแตจ่ะได้พ้นจำกกำรมีลักษณะดงักลำ่วมำแล้วไม่น้อยกวำ่สองปีก่อนวันท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมกำรอิสระ 

(7) ไม่เป็นกรรมกำรท่ีได้รับกำรแต่งตัง้ขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมกำรของบริษัทฯ   ผู้ถือหุ้นรำยใหญ่   หรือผู้
ถือหุ้นซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรำยใหญ่     

(8) ไม่ประกอบกิจกำรท่ีมีสภำพอยำ่งเดยีวกันและเป็นกำรแข่งขันทีม่นีัยกับกิจกำรของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้ำงหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมกำรท่ีมีส่วนร่วมบริหำรงำน ลูกจ้ำง พนักงำน ที่ปรึกษำที่รับเงินเดือนประจ ำ 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละหน่ึงของจ ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึง่ประกอบกจิกำรท่ีมีสภำพอยำ่งเดียวกันและ
เป็นกำรแขง่ขันท่ีมีนยักับกจิกำรของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย 

(9) ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท ำให้ไม่สำมำรถให้ควำมเห็นอย่ำงเป็นอิสระเกี่ยวกับกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ  

ภำยหลังได้รับกำรแต่งตั้งให้เป็นกรรมกำรอิสระท่ีมีลักษณะเป็นไปตำม (1) ถึง (9) แล้ว กรรมกำรอิสระอำจได้รับ
มอบหมำยจำกคณะกรรมกำรบริษัท ให้ตัดสินใจในกำรด ำเนินกิจกำรของบรษิัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อย
ล ำดับเดยีวกัน ผู้ถือหุ้นรำยใหญ ่ หรือ ผู้มีอ ำนำจควบคมุของบรษิัทฯ โดยมีกำรตัดสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ  (collective 
decision)  ได้ 

  

 


