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หนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุน  คร้ังที่ 42 

 

บริษัท  ไทยวาโก  จํากัด  (มหาชน) 
รายงานการประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งที ่41 

เมื่อวันจันทรที ่26 เมษายน 2553 
 

ประชุม ณ หองเจาพระยา 2 โรงแรมมณเฑียร ริเวอรไซด เลขท่ี 372 ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล เขตบางคอแหลม 
กรุงเทพมหานคร  

                     เร่ิมประชุมเวลา 15.00 นาฬิกา 

  เม่ือไดเวลานัดประชุม  นางอรอนงค  แสงพุมพงษ เลขานุการบริษัท ไดแจงตอที่ประชุมวา ขณะนี้เวลา 15.00 นาฬิกา มี
ผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะมารวมประชุมจํานวน 97 คน เปนจํานวนผูถือหุน 134 ราย ถือหุนรวมกันทั้งส้ิน 113,194,200 หุน คิด
เปนรอยละ 94.33  ของจํานวนหุนที่ออกและเรียกชําระแลวของบริษัทฯ ซึ่งมีจํานวนท้ังหมด 120,000,000 หุน ครบเปนองค
ประชุม ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 37 ตองมีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุนมาประชุมไมนอยกวา 25 คน หรือไมนอย
กวาก่ึงหนึ่งของจํานวนผูถือหุนทั้งหมดและตองมีหุนนับรวมกันไมนอยกวา 1 ใน 3 ของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด  

 ทั้งนี้บริษัทฯ ไดกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 41 (Record Date) ในวันที่ 5 เมษายน 
2553 และไดรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 โดยวิธีปดสมุด
ทะเบียนในวันที่  7  เมษายน  2553  มีผูถือหุนทั้งส้ิน  818  ราย รวมจํานวนหุน 120,000,000 หุน  และไดเรียนเชิญ นายมนู  
ลีลานุวัฒน ประธานกรรมการบริษัท ทําหนาที่ประธานที่ประชุม 

 นายมนู ลีลานุวัฒน ประธานท่ีประชุมกลาวขอบคุณผูถือหุนทุกทานท่ีไดสละเวลามารวมประชุม และกลาวเปดการ
ประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 41 จากนั้นไดแนะนํากรรมการบริษัท กรรมการชุดยอย  เลขานุการบริษัท กรรมการบริหาร  และ
ผูสอบบัญชีที่เขารวมประชุม  ดังนี้ 

กรรมการบริษัทที่เขารวมการประชุม    11   ทาน  คือ 

   1.   นายบุณยสิทธิ์ โชควัฒนา กรรมการที่ปรึกษา    
    ประธานกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 
  2.   นายมนู ลีลานุวัฒน ประธานกรรมการบริษัท  
     ประธานกรรมการสรรหา 
     กรรมการพิจารณาคาตอบแทน  
     ประธานกรรมการบริหาร 
  3.  นางสาวศิริกุล ธนสารศิลป รองประธานกรรมการบริษัท 
     กรรมการสรรหา 
     กรรมการพิจารณาคาตอบแทน    
     รองประธานกรรมการบริหาร 
  4.  นายบุญดี อํานวยสกุล กรรมการบริษัท       
     กรรมการผูจัดการ  
     ประธานกรรมการบริหารจัดการความเส่ียง  
  5.   นายอะกิฮิสะ นากาโน กรรมการบริษัท      
     กรรมการรองผูจัดการ 
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  6.   นายอํานวย บํารุงวงศทอง กรรมการบริษัท  
     กรรมการสรรหา     
     กรรมการบริหาร 
  7.   นายมนัส องคสรณะคม กรรมการบริษัท  
     กรรมการบริหาร  

ผูบริหารสูงสุดทางดานบัญชีและการเงิน 
  8.   นายธรรมรัตน โชควัฒนา   กรรมการบริษัท 
   9.   นางอรดี รุงเรืองโรจน กรรมการอิสระ   
     ประธานกรรมการตรวจสอบ 
  10. นายธนวัฒน ปูคะวนัช กรรมการอิสระ   
      กรรมการตรวจสอบ  
                11. รศ.นเรศร เกษะประกร กรรมการอิสระ   
      กรรมการตรวจสอบ  

กรรมการบริษัทที่ลาการประชุม   4   ทาน  คือ 
  1. นายโยชิคาตะ   ซุกาโมโต กรรมการที่ปรึกษา  
  2. นายทาดาชิ   ยามาโมโต รองประธานกรรมการบริษัท 
  3. นายโชอิจิ   สุเอซาวา กรรมการบริษัท 
   4. นายฮิโรโนบุ  ยาสึฮาระ กรรมการบริษัท  

 เลขานกุารบริษัทและกรรมการบริหาร 

 นางอรอนงค แสงพุมพงษ  

 กรรมการบรหิารทานอ่ืนที่เขารวมการประชุม   5   ทาน   คือ 
 1. นายสุวิทย  วงศเจริญวุฒภร  
 2. นางนงลักษณ  เตชะบุญเอนก   
 3. นางสาวณัฐชรินธร  พงศสุภาจินตภา 
 4. นางศิริวรรณ    วิลาสศักดานนท  
 5. นางสาวการุณี        สุหราย  

 ผูสอบบัญชีของบริษัทฯ จากบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด ไดเขารวมประชุมเพ่ือทํา
หนาที่ในการตอบขอซักถามทางดานบัญชีในครั้งนี้  2   ทาน คือ 

1. นายนิติ  จึงนิจนิรันดร   
2. นายวิชัย เลิศทนงศักด์ิ  

  ดังนั้นในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้  ประธานกรรมการบริษทั  ประธานกรรมการตรวจสอบ  ประธานกรรมการ
สรรหา ประธานกรรมการพิจารณาคาตอบแทน ประธานกรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริหารจัดการความเส่ียง  ผูบริหารสูงสุด
ดานบัญชีและการเงิน และผูสอบบัญชีของบริษทัฯ เขารวมประชุมดวยตามที่ไดแนะนํา 

 ตัวแทนจากผูสอบบัญชี   ซึ่งทาํหนาทีเ่ปนสักขีพยานในการนับคะแนนในการประชุมสามัญ ผูถือหุนครั้งนี ้
 นางสาววิโรจนี   พรวิจิตรจินดา  
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 ซึ่งเปนผูสอบบัญชี จากบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด และน่ังรวมกับเจาหนาที่ของ
บริษัทฯ ที่ทําหนาที่บันทึกการลงคะแนนเสียงในแตละวาระ   

จากนั้นประธานท่ีประชุม ไดมอบหมายใหเลขานุการบริษัท ชี้แจงรายละเอียดเก่ียวกับการประชุมและวิธีการออกเสียง
ลงคะแนน   

นางอรอนงค แสงพุมพงษ เลขานกุารบริษัท ไดชีแ้จงรายละเอียดวาการประชุมสามัญผูถือหุนในปนี ้บริษัทฯ ไดเปดโอกาส
ใหผูถือหุนเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเปนวาระการประชุม และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการบริษัท โดย
บริษัทฯ ไดแจงใหผูถือหุนทราบผานตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเว็บไซตของบริษัทฯ ต้ังแตวันที่ 1 - 30 ธนัวาคม 2552 นัน้ 
ปรากฏวาไมมีผูถือหุนทานใดเสนอเรื่องเพ่ือบรรจเุปนวาระการประชุม และ/หรือเสนอช่ือบุคคลเพื่อรับการพจิารณาเลือกต้ังเปน
กรรมการ รวมทั้งไมมีผูถือหุนทานใดสงคําถามที่เก่ียวกับวาระการประชุมลวงหนากอนการประชุมผูถือหุน มายังบริษัทฯ ตามที่ไดแจง
ไวในหนังสือบอกกลาวนัดประชุม 

 สําหรับวิธีการลงมติตางๆ ในการประชุมคร้ังนี้ ใหถือตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 44 คือ ใหนับหนึ่งหุนเปนหนึ่งเสียง 
การออกเสียงลงคะแนนใหกระทําโดยเปดเผย ซึ่งผูถือหุนสามารถออกเสียงลงคะแนนเสียง เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง
ในแตละวาระ การนับคะแนนเสียงจะนับเฉพาะผูถือหุนที่ออกเสียงลงคะแนน ไมเห็นดวย และ/หรือ งดออกเสียงเทานั้น จากนั้นจะนํา
คะแนนเสียงดังกลาวหักออกจากจํานวนเสียงทั้งหมดท่ีมารวมประชุม สวนที่เหลือจะถือวาเปนคะแนนเสียงที่เหน็ดวยในวาระน้ันๆ  
ทั้งนี้ในกรณีที่ผูถือหุนทําหนังสือมอบฉันทะใหผูอื่นมารวมประชุมและออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคของทานผูถือหุน โดย
สงหนังสือมอบฉันทะใหบริษัทฯ ลวงหนานั้น บริษัทฯ ไดบันทึกคะแนนตามความประสงคของผูถือหุนไวในระบบประมวลผล
เรียบรอยแลว  

 และในกรณีที่มีผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะมาลงทะเบียนรวมประชุมภายหลังจากการประชุมไดเร่ิมแลว ผูถือหุนและ
ผูรับมอบฉันทะมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนไดตามวาระท่ียังไมไดเร่ิมพิจารณา และบริษัทฯ จะนับรวมคะแนนเสียงของผูถือหุนและ
ผูรับมอบฉันทะที่มารวมประชุมระหวางการประชุมเปนองคประชุม ต้ังแตวาระท่ีไดออกเสียงลงคะแนนเพื่อบันทึกในรายงานการ
ประชุมตอไป   

 เพื่อใหการนับคะแนนเปนไปดวยความโปรงใส บริษัทฯ จะนับคะแนนดวยระบบ Barcode ซึ่งผูถือหุนจะเห็นผลคะแนน
ในแตละวาระบนหนาจอพรอมกัน 

 การลงคะแนนเสียงในแตละวาระ แยกเปนกรณีตางๆ ดังนี้ 
1. วาระใดๆ ยกเวนวาระเลือกตั้งกรรมการ  ผูถือหุนทานใดไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงใหยกปายคะแนน 

เจาหนาที่จะแจกบัตรลงคะแนน โปรดกรอกเลขท่ีลงทะเบียนและระบุความเห็นพรอมทั้งลงนาม   ซึ่งเจาหนาที่
จะเก็บบัตรลงคะแนนทันทีเพื่อนับคะแนน 

2. วาระเลือกตั้งกรรมการ  ผูถือหุนทุกทานไดรับบัตรลงคะแนนเรียบรอยแลวต้ังแตลงทะเบียนมารวมประชุม โปรด
ระบุความเห็นเลือกต้ังกรรมการเปนรายบุคคลพรอมทั้งลงนาม กรณีมีผูไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงในการเลือกต้ัง
กรรมการทานใด ใหยกปายคะแนน เจาหนาที่จะนับคะแนน และเม่ือเสร็จส้ินการลงมติในวาระนี้ เจาหนาที่จะ
เก็บบัตรลงคะแนนจากผูถือหุนทุกทาน  

  ตอจากนั้นประธานที่ประชุม ไดแจงใหผูถือหุนทราบวา กรรมการบริษัทในฐานะผูถือหุนขอใชสิทธิลงคะแนนเสียงเห็น
ดวยตามขอเสนอของคณะกรรมการทุกวาระ ในกรณีที่ผูถือหุนมอบฉันทะใหกรรมการบริษัท ใหเปนไปตามที่ผูถือหุนระบุใน
หนังสือมอบฉันทะ และไดมอบหมายให นายบุญดี อํานวยสกุล กรรมการผูจัดการ เปนผูดําเนินการประชุมตอไปทุกวาระ ยกเวน
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วาระท่ี 6 พิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ ไดมอบหมายใหนางอรดี  รุงเรืองโรจน ประธาน
กรรมการตรวจสอบ เปนผูดําเนินการประชุม 

 นายบุญดี อํานวยสกุล กรรมการผูจัดการ เร่ิมดําเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุมตามหนังสือบอกกลาวนัด
ประชุมที่ไดจัดสงใหทานผูถือหุน ดังนี้ 

 กอนเร่ิมการประชุมวาระท่ี 1 เลขานุการบริษัท ไดแจงตอที่ประชุมวา ขณะนี้มีผูถือหุนและ/หรือผูรับมอบฉันทะมารวม
ประชุมเพิ่มขึ้นจํานวน 1 คน เปนจํานวนผูถือหุน 1 ราย  ซึ่งถือหุน 9,600 หุน รวมเปนผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะมารวมประชุม
ทั้งส้ิน 98 คน เปนจํานวนผูถือหุน 135 ราย รวมจํานวนหุนไดทั้งส้ิน 113,203,800 หุน คิดเปนรอยละ 94.34 ของจํานวนหุนที่ออก
และเรียกชําระแลวของบริษัทฯ 
 
วาระที่ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนครั้งที่ 40 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2552 

              กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ ไดมีการจัดทํารายงานการประชุมภายใน 14 วันนับแตวันประชุม
สามัญผูถือหุน ซึ่งไดสงใหแกตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและกระทรวงพาณิชยภายในระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด รวมทั้ง
เผยแพรในเว็บไซตของบริษัทฯ (http://www.wacoal.co.th) และบริษัทฯ ไดจัดสงสําเนารายงานการประชุมสามัญผูถือหุน คร้ังที ่
40 ซึ่งไดประชุมเม่ือวันที่ 27 เมษายน 2552 ใหแกทานผูถือหุนลวงหนาพรอมหนังสือบอกกลาวนัดประชุมแลวนั้น คณะกรรมการ
มีความเห็นวารายงานการประชุมดังกลาว ไดบันทึกขึ้นโดยถูกตองแลว  

 ขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 40 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมไดพิจารณาแลว  จึงลงมติเปนเอกฉันทรับรองรายงานการประชุมดังกลาว 
 ดวยคะแนนเสียง 

 เห็นดวย 113,203,800 เสียง  คิดเปนรอยละ 100.00  
 ไมเห็นดวย - เสียง  คิดเปนรอยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง  คิดเปนรอยละ    -  

  ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่  2 รับทราบรายงานกิจการคาในรอบปที่ผานมา 

 กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวา รายงานของคณะกรรมการบริษัท และผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ในป 
2552 ที่ผานมานั้น คณะกรรมการไดจัดพิมพรายละเอียดลงในหนังสือรายงานประจําป 2552 ซึ่งไดจัดสงใหแกทานผูถือหุนเปน
การลวงหนา พรอมหนังสือบอกกลาวนัดประชุมแลว ซึ่งรายงานดังกลาวไดจัดทําขึ้นตามขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ทานผูถือหุนมีขอซักถามหรือไม 

 เม่ือไมมีขอซักถาม กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวาเน่ืองจากวาระน้ีเปนวาระเพื่อทราบ ไมตองมีการลงมติ 
จึงขอผานไปยังวาระการประชุมตอไป 
 
วาระที่  3   พิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทนุส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2552 

 กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวา เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ 
ไดจัดทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ส้ินสุด ณ รอบปบัญชีของบริษัทฯ ซึ่งไดจัดทําขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป   โดยผาน
การตรวจสอบพรอมลงนามรับรองโดยผูสอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัท  ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด และไดรับ
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ความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแลว โดยมีรายละเอียดตามที่ปรากฏในรายงานประจําป 
2552 ที่บริษัทฯ ไดจัดสงใหทานผูถือหุนพิจารณาเปนการลวงหนา  พรอมหนังสือบอกกลาวนัดประชุมแลว  

 ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน 

  มติที่ประชุม  ที่ประชุมไดพิจารณาแลว  จึงลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติงบดุลและบัญชีกําไรขาดทุนส้ินสุด ณ วันที ่
31 ธันวาคม 2552 
  ดวยคะแนนเสียง 

 เห็นดวย 113,203,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00  
 ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปนรอยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเปนรอยละ    -  

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่  4   พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกาํไรและอนุมัติการจายเงนิปนผล 

 กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวา บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลที่สมํ่าเสมอในอัตราหุนละ 0.25 บาท 
(รอยละ 25 ของมูลคาที่ตราไว) แตทั้งนี้ขึ้นอยูกับผลการดําเนินงานของบริษัทฯ และภาวะเศรษฐกิจเปนหลัก 

 ในป 2552 ผลการดําเนินงานของบริษัทฯ มีดังนี้  
 กําไรสุทธิประจําป = 389,213,588.47 บาท 
 กําไรสะสมยังไมจัดสรรยกมา    = 2,818,769,303.38 บาท 
 รวมกําไรที่จะนํามาจัดสรรทั้งส้ิน = 3,207,982,891.85 บาท 

 ตามมติคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 5/2552 เม่ือวันที่ 3 มีนาคม 2553 ไดพิจารณาผลการดําเนินงานรวมทั้งสภาพ
คลองและการลงทุนในโครงการตางๆ แลวเห็นควรเสนอจัดสรรกําไร ดังนี้ 

 1.  เสนอตั้งสํารอง 
   เนื่องจากทนุสํารองตามกฎหมาย ไดสํารองครบรอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว คณะกรรมการจึงขอเสนอให
จัดสรรกําไรเปนทุนสํารองทั่วไป เปนจํานวนเงนิ   19,460,679.42   บาท  

 2.  เสนอจายเงินปนผล 
   คณะกรรมการบริษัทเห็นควรเสนอจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 1.50 บาท รวมเปนจํานวนเงิน 180,000,000 
บาท คิดเปนรอยละ 46.25 ของกําไรสุทธิประจําป 2552 โดยจายจากกําไรสุทธิเฉพาะกิจการที่เสียภาษีเงินไดนิติบุคคลไวแลว
ดังนี้ 
   - ในอัตราหุนละ  0.90  บาท  โดยจายจากกําไรสุทธิที่เสียภาษีไวแลวในอัตรารอยละ  30 
   - ในอัตราหุนละ  0.60  บาท  โดยจายจากกําไรสุทธิที่เสียภาษีไวแลวในอัตรารอยละ  25 

   ซึ่งผูถือหุนประเภทบุคคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีคืนได ทั้งนี้การจายเงินปนผลดังกลาวใหจายแกผูถือ
หุนที่มีสิทธิรับเงินปนผลตามที่ปรากฏรายช่ือ ณ วันกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิรับเงินปนผลในวันที่ 4 พฤษภาคม 2553 และ
ใหรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย  พ.ศ. 2535  ดวยวิธีปดสมุดทะเบียนพัก
การโอนหุนในวันที่  6  พฤษภาคม  2553  โดยกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 21 พฤษภาคม 2553    
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 อัตราการจายเงินปนผลดังกลาว สอดคลองกับนโยบายการจายเงินปนผลที่บริษัทฯ ไดกําหนดไว และไมสงผล
กระทบตอสภาพคลองของบริษัทฯ  ซึ่งบริษัทฯ จะยังคงมีกําไรสะสมยังไมไดจัดสรรคงเหลือยกไป เปนจํานวนเงิน  
3,008,522,212.43 บาท 

 ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรและการจายเงินปนผล 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหจัดสรรเปนทุนสํารองทั่วไป และอนุมัติให
จายเงินปนผลในอัตราหุนละ 1.50 บาท โดยแบงจายเปนเงินปนผลอัตราหุนละ 0.90 บาท จายจากกําไรสุทธิเฉพาะกิจการที่เสีย
ภาษีเงินไดนิติบุคคลไวแลวในอัตรารอยละ  30 และเงินปนผลอัตราหุนละ 0.60 บาท จากกําไรสุทธิเฉพาะกิจการที่เสียภาษีไวแลว
ในอัตรารอยละ 25 ตามที่คณะกรรมการเสนอ 
 ดวยคะแนนเสียง  

 เห็นดวย 113,203,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00  
 ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปนรอยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเปนรอยละ    -  

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
วาระที่  5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระและกรรมการที่ลาออก และกําหนด

คาตอบแทนกรรมการ 

 วาระที่ 5.1 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการทีค่รบกําหนดออกตามวาระและกรรมการที่
ลาออก 

 กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวา ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และตามขอบังคับ
ของบริษัทฯ ขอ 22 กําหนดใหในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตําแหนงเปนจํานวนหน่ึงในสามเปน
อัตรา ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม กรรมการซึ่งพน
จากตําแหนงแลวอาจไดรับเลือกต้ังใหมได  

 ปจจุบันตําแหนงกรรมการของบริษัทฯ มีจํานวน  15 ตําแหนง  ซึ่งในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้ มีกรรมการท่ี
ครบกําหนดออกตามวาระจํานวน 5 ทาน   ดังนี้ 
 1.  นายบุณยสิทธิ์  โชควัฒนา  
 2. นายมนู ลีลานุวัฒน    
 3. นางสาวศิริกุล ธนสารศิลป  
 4.  นายทาดาชิ    ยามาโมโต  
 5.  นายฮิโรโนบุ   ยาสึฮาระ 

 ทั้งนี้บริษัทฯ ไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขารับการเลือกต้ังเปนกรรมการลวงหนากอนการประชุม
สามัญผูถือหุน ปรากฏวาไมมีผูถือหุนเสนอช่ือบุคคลเขารับการพิจารณาเลือกต้ังเปนกรรมการแตอยางใด  

 เนื่องจาก นายบุณยสิทธิ์  โชควัฒนา แสดงความประสงคไมขอกลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหน่ึง  และนายมนัส 
องคสรณะคม   ไดขอลาออกจากการดํารงตําแหนงกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการบริษัทซึ่งไมรวมกรรมการท่ีไดรับการเสนอช่ือ มีมติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา 
เห็นควรเสนอใหกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามวาระท้ัง 4 ทาน คือ 
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 1.  นายมนู  ลีลานุวัฒน    
 2. นางสาวศิริกุล  ธนสารศิลป  
 3.  นายทาดาชิ     ยามาโมโต 
 4.  นายฮิโรโนบุ  ยาสึฮาระ  
 กลับเขาเปนกรรมการบริษัทอีกวาระหนึ่ง  ซึ่งไดพิจารณาจากคุณสมบัติเปนรายบุคคลของผูที่ดํารงตําแหนง
กรรมการบริษัทอยูเดิม  เห็นวาเปนบุคคลที่มีความรูความสามารถ มีคุณธรรมและจริยธรรม เปนผูมีพื้นฐานความเชี่ยวชาญจาก
หลากหลายอาชีพ และไดใชประสบการณของทานเสนอแนะแนวนโยบายแกบริษัทฯ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะกรรมการ
บริษัทและกรรมการชุดยอย  ทําใหงานของบริษัทฯ ประสบความสําเร็จดวยดีตลอดมา  รวมทั้งมีคุณสมบัติตามกฎหมาย  
ประกาศท่ีเก่ียวของ  และขอบังคับของบริษัทฯ 

 นอกจากนี้เพื่อใหบริษัทฯ  มีจํานวนกรรมการอิสระไมนอยกวา  1  ใน  3  ของจํานวนกรรมการบริษัททั้งคณะ  และ
ตองมีกรรมการอิสระอยางนอย  3  คน  นับต้ังแตการประชุมสามัญผูถือหุนประจําปที่จัดขึ้นในป  2553  ตามขอกําหนดของ
คณะกรรมการกํากับตลาดทุน   คณะกรรมการบริษัทจึงมีมติเห็นชอบตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสรรหา   เสนอตอผูถือหุน
พิจารณาเลือกต้ังกรรมการอิสระจํานวน  2  ทาน  คือ 

 1. รศ.ดร.กุลภัทรา   สิโรดม  เขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ โดยใหนับอายุการ ดํารง
ตําแหนงตอจาก   นายบุณยสิทธิ์   โชควัฒนา  

 2. นางพรรณี    วรวุฒิจงสถิต เขาดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ โดยใหนับอายุการดํารง
ตําแหนงตอจาก   นายมนัส    องคสรณะคม 

 ซึ่งบุคคลที่ไดรับการเสนอช่ือทั้ง 2 ทาน  เปนผูที่มีความรูความสามารถ  มีประสบการณในดานตางๆ  มีภาวะผูนํา  
วิสัยทัศนกวางไกล  มีคุณธรรมและจริยธรรม  มีประวัติการทํางานที่โปรงใส  และมีคุณสมบัติครบถวนในการดํารงตําแหนง
กรรมการอิสระ 

 หลังจากนั้นกรรมการผูจัดการไดแนะนํา รศ.ดร.กุลภัทรา  สิโรดม  และนางพรรณี  วรวุฒิจงสถิตกับผูถือหุนที่
มารวมการประชุม 

  อนึ่ง  พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด  พ.ศ. 2535 มาตรา 86 และขอบังคับของบริษัทฯ หมวดที่ 3 ขอ 31 ระบุ
วา “หามมิใหกรรมการประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทฯ หรือเขาเปนหุนสวนใน
หางหุนสวนสามัญ หรือเปนหุนสวนไมจํากัดความรับผิดในหางหุนสวนจํากัด หรือเปนกรรมการของบริษัทเอกชน หรือบริษัทอื่นที่
ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทฯ ไมวาจะทําเพื่อประโยชนตน หรือประโยชน
ผูอื่น เวนแตจะไดแจงใหที่ประชุมผูถือหุนทราบกอนที่จะมีมติแตงต้ัง”   

 ดังนั้น กอนที่ที่ประชุมจะลงมติเลือกต้ัง กรรมการผูจัดการแจงใหที่ประชุมทราบวา มีกรรมการบางทานที่เสนอให
เลือกต้ังในคราวประชุมนี้  เปนกรรมการของบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการ
ของบริษัทฯ  ดังนี้ 

 -   นายมนู     ลีลานุวัฒน ดํารงตําแหนงกรรมการ บริษัท ภัทยาอุตสาหกิจ  จํากัด 

 -  นางสาวศิริกุล ธนสารศิลป ดํารงตําแหนงกรรมการ บริษัท ภัทยาอุตสาหกิจ  จํากัด  และ บริษัท 
ภัทยาลําพูน จํากัด   

 ประวัติของบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อใหกลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทอีกวาระหน่ึงทั้ง 4 ทาน  และ
กรรมการอิสระอีก  2 ทาน  ไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือบอกกลาวนัดประชุมแลว 
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 และเน่ืองจากวิธีการลงคะแนนเสียงในวาระน้ีตางจากวาระอ่ืนๆ จึงขอใหผูถือหุนทุกทานทั้งเห็นดวย ไมเห็นดวย 
หรืองดออกเสียง โปรดลงคะแนนเสียงในบัตรลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการแตละทาน และเม่ือลงคะแนนครบทั้ง 6 ทานแลว ขอให
สงบัตรลงคะแนนพรอมลงนาม ใหกับเจาหนาที่ของบริษัทฯ เพื่อเก็บไวเปนหลักฐาน 

 ขอใหที่ประชุมพิจารณาและออกเสียงลงคะแนนเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีครบกําหนดออกตามวาระและ
กรรมการที่ลาออก เปนรายบุคคล ดังนี้ 
 1.  นายมนู  ลีลานุวัฒน    
 2. นางสาวศิริกุล  ธนสารศิลป  
 3.  นายทาดาชิ     ยามาโมโต 
 4.  นายฮิโรโนบุ  ยาสึฮาระ 
 5.  รศ.ดร.กุลภัทรา   สิโรดม   
 6.  นางพรรณี    วรวุฒิจงสถิต  

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมพิจารณาแลว จึงลงมติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระและ
กรรมการที่ลาออก ดวยการลงคะแนนเสียงเปนรายบุคคลตามลําดับ ดังนี้ 
 

เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง 
รายชื่อกรรมการ 

จํานวนเสียง รอยละ* จํานวนเสียง รอยละ* จํานวนเสียง รอยละ* 
1.  นายมนู ลีลานุวัฒน    113,191,600 99.9892 12,200 0.0108 - - 
2. นางสาวศิริกุล  ธนสารศิลป  113,191,600 99.9892 12,200 0.0108 - - 
3. นายทาดาชิ     ยามาโมโต 113,191,600 99.9892 12,200 0.0108 - - 
4.  นายฮิโรโนบุ  ยาสึฮาระ 113,203,800 100.0000 - - - - 
5.  รศ.ดร.กุลภัทรา    สิโรดม 113,203,800 100.0000 - - - - 
6.  นางพรรณี       วรวุฒิจงสถิต  113,203,800 100.0000 - - - - 

หมายเหตุ  *   :  คิดเปนรอยละของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

 ดังนั้น คณะกรรมการบริษัท  ป 2553  จํานวน  15  ทาน มีดังนี้ 
 1.  นายโยชิคาตะ  ซุกาโมโต 
 2.  นายมนู  ลีลานุวัฒน  
 3.  นายทาดาชิ     ยามาโมโต 
 4. นางสาวศิริกุล  ธนสารศิลป  
 5.  นายบุญดี    อํานวยสกุล 
 6.  นายอะกิฮิสะ    นากาโน 
 7.  นายอํานวย    บํารุงวงศทอง  
 8.  นายธรรมรัตน  โชควัฒนา  
 9.  นายโชอิจิ  สุเอซาวา 
                            10. นายฮิโรโนบุ ยาสึฮาระ   
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  11.  นางอรดี  รุงเรืองโรจน                  
  12.  นายธนวัฒน  ปูคะวนัช 
  13.  รศ. นเรศร  เกษะประกร 
  14.  รศ.ดร.กุลภัทรา   สิโรดม   
  15.  นางพรรณี    วรวุฒิจงสถิต  

 โดยบริษัทฯ  มีกรรมการอิสระครบตามจํานวน  1  ใน  3  ของคณะกรรมการทั้งคณะ  โดยมีจํานวน   5  ทาน  จาก
ทั้งหมด  15  ทาน  คือ 
 1.  นางอรดี  รุงเรืองโรจน                  
 2.  นายธนวัฒน  ปูคะวนัช 
 3.  รศ. นเรศร  เกษะประกร 
 4. รศ.ดร.กุลภัทรา   สิโรดม   
 5.  นางพรรณี    วรวุฒิจงสถิต  
 
 วาระที่  5.2  พิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการ 

 กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวา ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 33 “หามมิใหบริษัทฯ จายเงินหรือทรัพยสิน
อื่นใดใหแกกรรมการ เวนแตจายเปนคาตอบแทนตามสิทธิและผลประโยชนตอบแทนในลักษณะอื่นโดยปกติวิสัยในฐานะท่ีเปน
กรรมการของบริษัทฯ ทั้งนี้ไมรวมถึงคาตอบแทนหรือสวัสดิการท่ีกรรมการไดรับในฐานะพนักงานหรือลูกจางของบริษัทฯ” ซึ่งเดิม
ที่ประชุมผูถือหุนไดอนุมัติวงเงินคาตอบแทนกรรมการไวไมเกินปละ 20,000,000 บาท โดยมอบหมายใหคณะกรรมการพิจารณา
คาตอบแทนนําไปพิจารณาจัดสรรภายในวงเงินที่ผูถือหุนอนุมัติ ซึ่งในป 2552 บริษัทฯ ไดจัดสรรวงเงินดังกลาวใหแกกรรมการ 
เปนจํานวนเงินทั้งส้ิน 15,010,000 บาท   โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

-  คาตอบแทนประจําปคณะกรรมการบริษัท 13,000,000  บาท  
-  คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท  400,000 บาท  
-  คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  610,000  บาท  
-  คาตอบแทนประจําปคณะกรรมการสรรหา  500,000  บาท  
-  คาตอบแทนประจําปคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน  500,000 บาท 

 ซึ่งคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน  ไดพิจารณาเสนอหลักเกณฑการกําหนดคาตอบแทนกรรมการ ในป 
2553 โดยพิจารณาผลประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัท ผลการดําเนินงาน วงเงินคาตอบแทนที่ไดรับอนุมัติจากที่
ประชุมสามัญผูถือหุน จํานวนเงินคาตอบแทนที่จายในปที่ผานมา และเปรียบเทียบกับระดับที่ปฏิบัติอยูในกลุมธุรกิจเดียวกัน 
รวมถึงอํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบ 
 โดยมีรายละเอียดการจายคาตอบแทนกรรมการ  ดังนี้ 

1. คณะกรรมการบริษัท  

     คาเบ้ียประชุม                  เฉพาะผูที่เขาประชุม 
 -  ประธานกรรมการ   10,000   บาท/คร้ัง  
 -  กรรมการบริษัท             คนละ   8,000   บาท/คร้ัง 
     คาตอบแทนประจําป 
 

จายใหกรรมการทุกคน โดยใหคณะกรรมการพิจารณา
คาตอบแทน นําไปพิจารณาจัดสรร 
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2. คณะกรรมการตรวจสอบ  

  คาเบ้ียประชุมรายเดือน       เฉพาะผูที่เขาประชุม 
 -  ประธานกรรมการตรวจสอบ  10,000   บาท/คร้ัง  
 -  กรรมการตรวจสอบ              คนละ    8,000   บาท/คร้ัง 
  คาเบ้ียประชุมรายไตรมาส  เฉพาะผูที่เขาประชุม 
 -  ประธานกรรมการตรวจสอบ   60,000   บาท/คร้ัง  
 -  กรรมการตรวจสอบ             คนละ  30,000   บาท/คร้ัง 

3. คณะกรรมการสรรหาและคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน 
  คาตอบแทนประจําป       
 

จายใหกรรมการทุกคน โดยใหคณะกรรมการพิจารณา
คาตอบแทน นําไปพิจารณาจัดสรร 

 ทั้งนี้การพิจารณาหลักเกณฑคาตอบแทนดังกลาวขางตน ตองไดรับการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
และไมเกินวงเงินที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

 คณะกรรมการบริษัท ไดพิจารณาแลวเห็นชอบตามที่คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนเสนอ จึงขอใหที่ประชุม
พิจารณาอนุมัติใหบริษัทฯ จายคาตอบแทนแกกรรมการไดในวงเงินรวมไมเกินปละ 20,000,000 บาท เทากับปที่ผานมา ทั้งนี้ไม
รวมถึงคาตอบแทนหรือสวัสดิการอื่นที่กรรมการไดรับในฐานะพนักงานของบริษัทฯ โดยขออํานาจใหคณะกรรมการพิจารณา
คาตอบแทนนําไปพิจารณาจัดสรรภายในวงเงินที่ผูถือหุนอนุมัติ โดยวงเงินนี้ใหมีผลต้ังแตวันที่ที่ประชุมนี้อนุมัติจนกวาจะมีการ
เปล่ียนแปลงตอไป  

 ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนกรรมการ ซึ่งในวาระน้ีตองไดรับคะแนนเสียง ไมนอยกวา
สองในสามของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหบริษัทฯ จายคาตอบแทนแกกรรมการได
ภายในวงเงินที่เสนอ 
 ดวยคะแนนเสียง  

 เห็นดวย 113,203,800 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00  
 ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปนรอยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเปนรอยละ    -  

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุม 
 
 กอนเร่ิมการประชุมวาระท่ี 6 เลขานุการบริษัท ไดแจงตอที่ประชุมวา ขณะนี้มีผูถือหุนและ/หรือผูรับมอบฉันทะเขา
รวมประชุมเพิ่มขึ้นจํานวน 2 คน เปนจํานวนผูถือหุน 2 ราย  ซึ่งถือหุน 30,050 หุน รวมเปนผูถือหุนและผูรับมอบฉันทะเขารวม
ประชุมทั้งส้ิน 100 คน เปนจํานวนผูถือหุน 137 ราย รวมจํานวนหุนไดทั้งส้ิน 113,233,850 หุน คิดเปนรอยละ  94.36 ของจํานวน
หุนที่ออกและเรียกชําระแลวของบริษัทฯ  
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วาระที่  6   พิจารณาแตงตั้งผูสอบบัญชี  และกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ 

 นางอรดี  รุงเรืองโรจน ประธานกรรมการตรวจสอบ ไดแจงตอที่ประชุมวา  ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 50  และ 
ขอ 51 ผูสอบบัญชีตองไมเปนกรรมการ  พนักงาน  ลูกจาง หรือ ผูดํารงตําแหนงหนาที่ใดๆ ของบริษัทฯ ผูสอบบัญชีนั้นใหที่
ประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังทุกป ผูสอบบัญชีซึ่งออกไปนั้นจะถูกแตงต้ังกลับเขารับตําแหนงอีกก็ได    

 ในป 2552 ที่ประชุมผูถือหุน ไดมีมติแตงต้ัง  
 - นายนิติ จึงนิจนิรันดร  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  3809  และ/หรือ    
 - นางนัชลี บุญญะการกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  3126  และ/หรือ   
 - ดร. ศุภมิตร เตชะมนตรีกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  3356  
 แหง บริษัท  ดีลอยท  ทูช  โธมัทสุ  ไชยยศ  สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ โดยกําหนดจํานวนเงิน
คาสอบบัญชีของบริษัทฯ จํานวนเงิน 1,795,000 บาท คาสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอยรวม 3,990,000 บาท  

 ในป 2553 คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคา
สอบบัญชีตามที่คณะกรรมการตรวจสอบเสนอ ซึ่งไดพิจารณาจากความเปนอิสระ  ผลการปฏิบัติงาน  การมีมาตรฐานการทํางาน
ที่ดี  มีคุณสมบัติครบถวนตามขอบังคับของบริษัทฯ  และขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย โดยมีรายชื่อผูสอบบัญชี ดังนี้ 

1.  นายนิติ จึงนิจนิรันดร   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3809 และ/หรือ 
2.  ดร.ศุภมิตร  เตชะมนตรีกุล  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3356 และ/หรือ 
3.  นายชวาลา  เทียนประเสริฐกิจ   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  4301  

 แหงบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ อีกวาระหนึ่ง โดยนายนิติ  
จึงนิจนิรันดร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3809 เปนผูสอบบัญชีที่ลงลายมือช่ือรับรองงบการเงินของบริษัทฯ มาแลวเปน
ระยะเวลา 4 ป ต้ังแตป 2549 – 2552 สวนผูสอบบัญชีทานอื่นยังไมเคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัทฯ 

 ทั้งนี้ ผูสอบบัญชีจาก บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  ที่ไดเสนอใหมีการแตงต้ังโดยที่ประชุม
สามัญผูถือหุนนั้น เปนผูสอบบัญชีสังกัดสํานักงานสอบบัญชีเดียวกันกับผูสอบบัญชีของบริษัทยอยดวย โดยที่ผูสอบบัญชีของ
บริษัทฯ และบริษัทยอย มีความเปนอิสระ ไมมีความสัมพันธ หรือมีสวนไดเสียกับบริษัทฯ บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ 
หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด 

 บริษัทฯ และบริษัทยอยไมมีการจายคาตอบแทนของงานบริการอื่นใหแกสํานักงานสอบบัญชีที่ผูสอบบัญชีสังกัด 
บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกับผูสอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชีที่ผูสอบบัญชีสังกัด 

 โดยมีรายละเอียดของคาสอบบัญชี  ดังนี้ 
-  คาสอบบัญชีรายป 890,000 บาท 
-  คาตรวจสอบงบการเงินรวมประจําป 90,000 บาท 
-  คาสอบทานงบการเงินประจําไตรมาส 1, 2, 3 300,000 บาท 
-  คาสอบทานงบการเงินรวมประจําไตรมาส 1, 2, 3 330,000 บาท 
-  คาตรวจสอบและรับรอง ROYALTY 25,000 บาท 
-  คาสอบทานระบบสารสนเทศ (IT) 160,000 บาท 

รวมทั้งส้ิน 1,795,000 บาท 
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 นอกจากนี้เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนรับทราบ คาสอบบัญชีของบริษัทยอย จํานวน 4 บริษัท ซึ่งคา
สอบบัญชีดังกลาวเปนการใหบริการสอบบัญชีเทานั้น ไมมีการใหบริการอื่นนอกเหนือจากการสอบบัญชี เปนจํานวนเงินรวม 
2,195,000 บาท รวมเปนคาตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทยอยทั้งส้ิน 3,990,000 บาท เทากับปที่ผานมา 

 ขอใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัทฯ 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหแตงต้ังผูสอบบัญชี และกําหนดคาสอบ
บัญชีของบริษัทฯ ตามที่คณะกรรมการเสนอ 
 ดวยคะแนนเสียง  

 เห็นดวย 113,233,850 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00  
 ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปนรอยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเปนรอยละ    -  

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 7  พิจารณาอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 (วัตถุประสงคของบริษัทฯ ขอ 15) 

 นายบุญดี อํานวยสกุล กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวา ในการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ กรณีเกิดขอพิพาท 
หรือขอเรียกรองจากบุคคลภายนอก บริษัทฯ อาจมีความจําเปนที่จะตองประกันตัวกรรมการบริษัทหรือพนักงานเจาหนาที่ของ
บริษัทฯ ซึ่งไดกระทําการไปตามหนาที่และในนามของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอตอที่ประชุมผู
ถือหุนเพื่อแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 (วัตถุประสงคของบริษัทฯ ขอ 15) ตามรายละเอียดในหนังสือบอกกลาวนัด
ประชุมสามัญผูถือหุน ดังนี้ 

ปจจุบัน เสนอแกไขเพ่ิมเติม 

ขอ 15. ประกอบธุรกิจบริการรับคํ้าประกันหนี้สิน ความรับผิด 
และการปฏิบัติตามสัญญาของบุคคลอื่น รวมทั้งรับ
บริการค้ําประกันบุคคลซึ่งเดินทางเขามาในประเทศ 
หรือเดินทางออกไปตางประเทศ  ตามกฎหมายวาดวย
คนเขาเมือง กฎหมายวาดวยภาษีอากร  และกฎหมาย
อื่น 

ขอ 15. 
  

ประกอบธุรกิจบริการรับคํ้าประกันหนี้สิน ความรับผิด 
และการปฏิบัติตามสัญญาของบุคคลอื่น รวมท้ังรับ
บริการค้ําประกันบุคคลซึ่งเดินทางเขามาในประเทศ 
หรือเดินทางออกไปตางประเทศ  ตามกฎหมายวาดวย
คนเขาเมือง กฎหมายวาดวยภาษีอากร  และกฎหมาย
อื่น 

ประกันตัวผูตองหาในคดีอาญา หรือประกันตัวจําเลย
ในช้ันศาล หรือประกันตัวบุคคลหรือทรัพยสินตอ
พนักงานเจาหนาที่ตามบทบัญญัติกฎหมายตางๆ 

 และขอใหที่ประชุมมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทสามารถแกไขเพิ่มเติมขอความ หรือถอยคําในหนังสือ
บริคณหสนธิของบริษัทฯ ที่แกไขเพิ่มเติมดังกลาว ตามคําแนะนําของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด กรมพัฒนาธุรกิจการคา  
กระทรวงพาณิชย 

 ขอใหทีป่ระชุมพจิารณาอนุมัติแกไขเพิม่เติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 (วัตถุประสงคของบริษัทฯ ขอ 15) ซึ่งในวาระนี้
ตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิ ขอ 3 
(วัตถุประสงคของบริษัทฯ ขอ 15) และมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทสามารถแกไขเพิ่มเติมขอความ หรือถอยคําในหนังสือ
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บริคณหสนธิของบริษัทฯ ที่แกไขเพิ่มเติมดังกลาว ตามคําแนะนําของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด กรมพัฒนาธุรกิจการคา  
กระทรวงพาณิชย  ตามที่คณะกรรมการเสนอ 
 ดวยคะแนนเสียง  

 เห็นดวย 113,233,850 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00  
 ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปนรอยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเปนรอยละ    -  

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับของบริษัทฯ  ขอ 18  ขอ 30 และ ขอ 65 
  กรรมการผูจัดการไดแจงตอที่ประชุมวา ตามที่พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 ไดมี
การแกไขเพิ่มเติม โดยไดมีการกําหนดเร่ืองวันกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิเขารวมประชุมผูถือหุน  (Record Date)  ซึ่งตองเปน
วันที่ลวงหนากอนวันประชุมผูถือหุนไมเกินสองเดือน แตยังคงตองใหมีการรวบรวมรายชื่อตามมาตรา 225 ของพระราชบัญญัติ
หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535  โดยวิธีปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน ซึ่งตางจากการปดสมุดทะเบียนพักการโอนหุน
ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 และทางสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยได
สนับสนุนใหบริษัทจดทะเบียนปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 เพื่ออํานวยประโยชนและให
สิทธิแกผูถือหุนมีเวลาในการศึกษาขอมูลการประชุมมากขึ้น  และไดมีการแกไขเพิ่มเติมหลักเกณฑในการทํารายการที่เก่ียวโยง
กัน และหลักเกณฑในการทํารายการที่มีนัยสําคัญที่เขาขายเปนการไดมาหรือจําหนายไปซ่ึงทรัพยสิน โดยออกเปนกฎหมาย และ
กําหนดใหบริษัทจดทะเบียนปฏิบัติตามหลักเกณฑที่คณะกรรมการกํากับตลาดทุนประกาศกําหนด ซึ่งปจจุบันคณะกรรมการ
กํากับตลาดทุนไดมีประกาศในเร่ืองดังกลาวแลว  
  นอกจากนี้เพื่อใหเกิดความเหมาะสมและคลองตัวในการดําเนินงาน คณะกรรมการบริษัทพิจารณาแลว
เห็นสมควรเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 30 และยกเลิกขอ 18 และขอ 65  ตาม
รายละเอียดในหนังสือบอกกลาวนัดประชุมสามัญผูถือหุน ดังนี้ 

ปจจุบัน เสนอแกไขเพ่ิมเติม เหตุผล 

ขอ 18. ในระหวางย่ีสิบเอ็ด (21) วัน กอนวัน
ประชุมผูถือหุนแตละคร้ัง บริษัทจะงด
รับลงทะเบียนการโอนหุนก็ได โดย
ประกาศใหผูถือหุนทราบ ณ สํานักงาน
ใหญและสํานักงานสาขาของบริษัท ไม
นอยกวาสิบส่ี (14) วัน กอนวันงดรับ
ลงทะเบียนการโอนหุน 

- ยกเลิก  - เพื่ออํานวยประโยชนและใหสิทธิแกผู
ถือหุนในการศึกษาขอมูลการประชุม
มากขึ้น บริษัทฯ จึงขอยกเลิกขอ 
บังคับเดิม  เพื่อใหบริษัทฯ สามารถ
เลือกวันปดสมุดทะเบียนผูถือหุนได
ตาม พ.ร.บ. บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 
2535 หรือ พ.ร.บ. หลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย  พ.ศ. 2535 

ขอ 30. คณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่
จัดการบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค ขอบังคับ และมติของที่
ประชุมผูถือหุน 

 ขอ 29. คณะกรรมการมีอํานาจและหนาที่
จัดการบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค ขอบังคับ  และมติของ
ที่ประชุมผูถือหุน   

เพื่อใหเกิดความเหมาะสมและ
คลองตัวในการปฏิบัติงาน 
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ปจจุบัน เสนอแกไขเพ่ิมเติม เหตุผล 

 คณะกรรมการมีอํานาจเลือกต้ัง
กรรมการจํานวนหนึ่งเปนคณะ
กรรมการบริหาร เพื่อดําเนินกิจการ
อยางหนึ่งอยางใดหรือหลายอยาง      
โดยจะกําหนดเง่ือนไขอยางใดก็ได หรือ
อาจจะมอบหมายใหกรรมการคนหนึ่ง  
หรือบุคคลอื่นไปปฏิบัติอยางใดอยาง
หนึ่งแทนคณะกรรมการก็ได 

 คณะกรรมการเปนผูแตงต้ังกรรมการ
บริษัท และ/หรือบุคคลอื่น ทั้งที่มี
ฐานะเปนพนักงาน  หรือลูกจางของ
บริษัท และ/หรือบุคคล ภายนอกเปน
คณะกรรมการบริหาร  เพื่อดําเนนิ
กิจการอยางหนึง่อยางใดหรือหลาย
อยาง โดยจะกําหนดเง่ือน ไขอยาง
ใดก็ได หรืออาจจะมอบหมาย ให
กรรมการคนหนึ่ง หรือบุคคลอื่นไป
ปฏิบัติอยางใดอยางหนึ่งแทน
คณะกรรมการก็ได 

 

ขอ 65. 
 

ในกรณีที่บริษัทหรือบริษัทยอยตกลงเขา 
ทํารายการที่เก่ียวโยงกัน ตามประกาศ
คณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทย เร่ือง การเปดเผยขอมูล
และการปฏิบัติการของบริษัทจด
ทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ.
2546  ฉบับที่ 2   พ.ศ.2547  และฉบับที่ 
3 พ.ศ.2547 หรือเขาทํารายการเก่ียวกับ
การไดมาหรือจําหนายไปซึง่สินทรัพย
ของบริษัทหรือบริษัทยอย  ตาม
ประกาศคณะกรรมการตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย เร่ือง การ
เปดเผยขอมูลและการปฏิบัติการของ
บริษัทจดทะเบียนในการไดมาหรือ
จําหนายไปซ่ึงสินทรัพย  พ.ศ. 2547 
แลวแตกรณี    ใหบริษัทปฏิบัติตาม
หลักเกณฑและวิธีการตามท่ีประกาศ
ดังกลาวกําหนดไวในเร่ืองนั้นๆ   ดวย 

ความในวรรคหน่ึงมิใหนํามาใชบังคับ
หากหลักทรัพยของบริษัทมิไดเปน
หลักทรัพยจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย 

- ยกเลิก  - ปจจุบันไดมีประกาศคณะ กรรมการ
กํากับตลาดทุน เร่ือง หลักเกณฑใน
การทํารายการที่เก่ียวโยงกัน และ 
หลักเกณฑในการทํารายการที่มี
นัยสําคัญที่เขาขายเปนการไดมาหรือ
จําหนายไปซ่ึงทรัพยสิน  จึงขอยกเลิก
ขอบังคับเดิมและใชกฎเกณฑตาม
ประกาศดังกลาว 
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  โดยบริษัทฯ จะเล่ือนลําดับเลขที่ของขอบังคับขึ้นมาแทนที่เลขลําดับขอบังคับที่ยกเลิก ซึ่งจะทําใหขอบังคับของ
บริษัทฯ ลดลงจากเดิม 65 ขอ เปน 63 ขอ และขอใหที่ประชุมมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทสามารถแกไขเพิ่มเติมขอความ 
หรือถอยคําในขอบังคับของบริษัทฯ ที่แกไขเพิ่มเติมดังกลาว ตามคําแนะนําของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด กรมพัฒนา
ธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย 

  ขอใหทีป่ระชุมพจิารณาอนุมัติแกไขเพิม่เติมขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 30  และยกเลิกขอ 18 และขอ 65  ซึ่งในวาระน้ี
ตองไดรับคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในส่ีของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 มติที่ประชุม  ที่ประชุมไดพิจารณาแลว จึงลงมติเปนเอกฉันทอนุมัติใหแกไขเพิ่มเติมขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 30 
และยกเลิกขอ 18 และขอ 65 โดยบริษัทฯ จะเล่ือนลําดับเลขที่ของขอบังคับขึ้นมาแทนที่เลขลําดับขอบังคับที่ยกเลิก ซึ่งจะทําให
ขอบังคับของบริษัทฯ ลดลงจากเดิม 65 ขอ เปน 63 ขอ และท่ีประชุมมอบอํานาจใหคณะกรรมการบริษัทสามารถแกไขเพิ่มเติม
ขอความ หรือถอยคําในขอบังคับของบริษัทฯ ที่แกไขเพิ่มเติมดังกลาว ตามคําแนะนําของนายทะเบียนบริษัทมหาชนจํากัด กรม
พัฒนาธุรกิจการคา  กระทรวงพาณิชย ตามที่คณะกรรมการเสนอ 
 ดวยคะแนนเสียง  

 เห็นดวย 113,233,850 เสียง คิดเปนรอยละ 100.00  
 ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปนรอยละ    -  
 งดออกเสียง - เสียง คิดเปนรอยละ    -  

 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระที่ 9  พิจารณาเรื่องอ่ืนๆ (หากมี) 
 หลังจากส้ินสุดวาระการประชุมสามัญผูถือหุน กรรมการผูจัดการไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสอบถามหรือให
ขอเสนอแนะตอที่ประชุม ซึ่งผูถือหุนจํานวน 1 ราย  มีคําถามและขอเสนอแนะสรุปรายละเอียดที่สําคัญไดดังนี้ 

นายประวิตร  พงศสถิตสุนทร (ผูถือหุน)  

 ในวาระท่ี 8 หนา 9  หัวขอตารางคําวา “ปจจุบัน” นาจะเปล่ียนเปน “ขอบังคับเดิม” และคําวา “เสนอแกไข
เพิ่มเติม” เปล่ียนเปน “ขอบังคับใหม”  

เลขานุการบริษัท  
คําวา “ขอบังคับเดิม” จะดูเหมือนวาบริษัทฯ ไดแกไขไปแลว ซึ่งในความเปนจริงบริษัทฯ ยังไมไดไปจดทะเบียน

แกไข  จึงใชคําวา “ปจจุบัน” ซึ่งแสดงถึงวาขอบังคับที่ยังไมไดแกไข   

นายประวิตร  พงศสถิตสุนทร (ผูถือหุน)  
 ชุดชั้นในสตรีรุน Kiss me ที่หนาปกรายงานประจําป เปนรุนที่มีตะขอหนาซ่ึงจะทําใหผูสวมใสรูสึกเจ็บได  บริษัทฯ 
ไดมีการทําการทดลองสินคาอยูหรือไม   

กรรมการบริษัท (คุณอํานวย  บํารุงวงศทอง) 
 รุน Kiss me ไดรับการแกไขแลว ใสแลวไมเจ็บ และตะขอหนาใสแลวเน้ือเนินอกจะสวยมาก  

นายประวิตร  พงศสถิตสุนทร (ผูถือหุน)  
 ชุดชั้นในสตรีรุน Gold ในสวนของ Waist Support ทําดวยวัตถุดิบ Lycra ใชหรือไม 

กรรมการบริษัท (คุณอํานวย  บํารุงวงศทอง) 
 Waist Support ใชเนื้อผา Lycra ที่เคลือบดวยสาร Moisturizer ซึ่งชวยบํารุงผิวใหเกิดความชุมชื้น 
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นายประวิตร  พงศสถิตสุนทร (ผูถือหุน)  

 ขอใหคุณบุณยสิทธิ์ถายทอดประสบการณการทําผลิตภัณฑชุดชั้นใน Wacoal ในรุนแรก 

กรรมการที่ปรกึษา (คุณบุณยสิทธิ์  โชควัฒนา) 
 ในยุคเร่ิมแรกการผลิตชุดชั้นใน Wacoal ลําบากมาก เพราะสรีระของผูหญิงญี่ปุนกับสรีระของผูหญิงไทยไม
เหมือนกัน สรีระของผูหญิงญี่ปุนจะแบน แตสรีระของผูหญิงไทยจะกลมเล็กนอย ในตอนแรกบริษัทฯ ไดนํา Pattern ของญี่ปุนมา
ใช ปรากฏวาสินคาทั้ง Lot นั้นใชไมไดหมด จึงสงคืนกลับทางญี่ปุน จากนั้นบริษัทฯ จึงเร่ิมทําการสํารวจสรีระของผูหญิงไทย 
จนกระท่ังมี Pattern ของผูหญิงไทยโดยเฉพาะ  จะเห็นไดวาการผลิตชุดชั้นในสตรีไมใชเร่ืองงาย จะตองมี Know how ซึ่งบริษัทฯ 
ไดทาง Wacoal ญี่ปุนมาสนับสนุน จึงทําให Brand Wacoal คงอยูในตลาดเมืองไทยมายาวนาน 40 ป และหวังวาจะคงอยูกับ
ประเทศไทยไปอีกนาน 

 เม่ือไมมีทานใดเสนอเรื่องอื่นใด กรรมการผูจัดการจึงไดเรียนเชิญประธานที่ประชุมกลาวปดประชุม 

 ประธานกรรมการ กลาวตอที่ประชุมวา ในนามของคณะกรรมการบริษัท ขอขอบคุณผูถือหุนทุกทานท่ีไดมอบ
ความไววางใจใหคณะกรรมการชุดนี้บริหารกิจการของบริษัทฯ ตอไปอีกวาระหน่ึง 

 จากภารกิจที่ไดรับมอบหมายนี้ คณะกรรมการบริษัทต้ังใจที่จะทําใหบริษัทฯ มีการเปล่ียนแปลงที่ดี และเปน
บริษัทฯ ที่มีอนาคตดวยการมีขีดความสามารถในการแขงขันไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 คณะกรรมการทุกคน ตระหนักในภาระหนาที่ที่จะตองเพิ่มคุณคาของกิจการใหแกผูถือหุน และผูมีสวนไดเสีย
ทั้งหลาย ดวยความวิริยะ อุตสาหะ ซื่อสัตย สุจริต ดวยวิธีการที่โปรงใส เพื่อที่จะปฏิบัติภารกิจใหสมกับที่ไดรับความไววางใจจาก
ทานผูถือหุน และขอปดการประชุม 
  

ปดประชุมเวลา 15.56 นาฬกิา 
 

มนู   ลีลานุวัฒน 
       ------------------------------------ 

 ( นายมนู    ลีลานุวัฒน  ) 
ประธานที่ประชุม 

 ผูบันทึก 
 
    อรอนงค  แสงพุมพงษ 
------------------------------------ 

(นางอรอนงค  แสงพุมพงษ) 
     เลขานุการบริษัท 


