








รางวัลเกียรติยศ ปี 2560

ผลการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการในระดับ“ดีเลิศ”
ได้รับผลการประเมินการก�ำกับดูแลกิจการในระดับ“ดีเลิศ” 
ติดต่อกันเป็นปีที่ 3 จากการส�ำรวจการก�ำกับดูแลกิจการ
บริษัทจดทะเบียนไทยประจ�ำป ี 2560 นอกจากนี้ ยัง 
ได้รับการจัดอันดับบริษัทจดทะเบียนที่มีผลการประเมินการ
ก�ำ  กั บ ดู แ ล กิ จ ก า ร ที่ ดี ใ น ร ะ ดั บ  T o p  Q u a r t i l e  
ของบรษิทัทีม่มีลูค่าหลกัทรพัย์ตามราคาตลาดระหว่าง 3,000 
- 9,999 ล้านบาท ติดต่อกันเป็นปีที่ 6

รางวัลดีเด่นประเภทบริษัทยอดเยี่ยมด้านนวัตกรรม
รางวัลดีเด่นประเภทบริษัทยอดเยี่ยมด้านนวัตกรรม 
(Outstanding Innovative Company Awards) จาก 
ผลงานนวัตกรรม Wacoal Body Clinic ในงานประกาศ 
ผลรางวัล SET Awards 2017 จดัโดยตลาดหลกัทรพัย์ 
แห่งประเทศไทย ร่วมกับวารสารการเงินธนาคาร และ 
บริษัท ทริส คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด

รางวัลยอดเยี่ยมนวัตกรรมเครือสหพัฒน์ 
(Chairman Award)
รางวัล CHAIRMAN AWARDS ประเภท System & 
Process จากผลงาน The Smart Kaizen System ประเภท 
System & Process ในพิธีมอบรางวัลนวัตกรรมเครือ 
สหพัฒน์ ครั้งที่ 13 ณ ศูนย์การประชุมแห่งชาติสิริกิติ์
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ประกาศนียบัตรรับรองโรงงานอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
(Eco Factory)

ได ้รับการรับรองว ่า เป ็นอุตสาหกรรมเชิ งนิ เวศและ 
อตุสาหกรรมสเีขียว (Green Industry) ระดบัที ่4 วฒันธรรม
สีเขียว (Green Culture) จัดโดยกระทรวงอุตสาหกรรม

มาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

ได้รับเกียรติบัตรมาตรฐานการป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด ประจ�ำปี 2560  - 2562 จากกระทรวงแรงงาน

สถานประกอบกิจการต้นแบบดีเด่น

รางวลัสถานประกอบกจิการต้นแบบดเีด่นด้านความปลอดภัย 
อาชวีอนามยัและสภาพแวดล้อมในการท�ำงานระดบัประเทศ 
ประจ�ำปี 2560 “ได้รับรางวัลประเภททองเป็นปีที่ 3” จาก
กระทรวงแรงงาน และ กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน

ประกาศนียบัตรรับรองการประชุมสีเขียว
Green Meetings

ใบรับรอง Green Meetings หรือ การจัดประชุมสีเขียว 
ประจ�ำปี 2560 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์และบางกอก
คอนเวนชันเซ็นเตอร์ เซ็นทรัลเวิลด์ กรุงเทพฯ ซึ่ง บริษัทฯ 
ได้ผ่านการตรวจประเมินตามหลัก Green Meetings ในการ
ลดใช้พลังงานและการประหยัดทรัพยากรในองค์กรจาก 
TBCSD
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ดัชนีชี ้วัดตามกรอบแนวทางการจัดทำ�รายงานความยั่งยืนระดับสากล

General Standard Disclosures

Strategy and Analysis

G4-1

G4-2

Organization Profile

G4-3

G4-4

G4-5

G4-6

G4-7

G4-8

G4-9

G4-10

G4-12

G4-13

G4-16

Identified Material Aspects and Boundaries

G4-17

G4-18

G4-19

G4-20

G4-21

G4-22

G4-23

Stakeholder Engagement

G4-24

G4-25

G4-26

G4-27

203

206-207

30

8 - 11, 20, 22 - 25

30

26

35

12, 20

26, 210

224 - 225

204 - 206

This page
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18, 31

202, 209

208 - 209

208 - 209

208 - 209

This page

This page

207 - 208

207

207 - 208

207 - 208

No significant change during the reporting year.

None

No significant change during the reporting year.

General Standard Disclosures Page Omission / Note
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Report Profile

G4-28

G4-29

G4-30

G4-31

Governance

G4-34

G4-37

G4-38

G4-40

G4-41

G4-43

G4-44

Ethics and Integrity

G4-56

202

202

202

202

45, 54 - 63

79 - 80, 82

41 - 44

64 - 66

67 - 68, 72 - 73

89 - 90, 185 - 193

87 - 88

52, 68

General Standard Disclosures Page Omission / Note

Category : Economic

ASPECT : Economic Performance

G4-EC1

Category : Environmental

ASPECT : Energy

G4-EN5

G4-EN6

G4-EN7

ASPECT : Emissions

G4-EN15

G4-EN16

ASPECT : Effluents and Waste

G4-EN22

210

232 - 233

232 - 233

232 - 233

231 - 232

231 - 232

234 - 235

Specific Standard Disclosures Page Omission / Note

Specific Standard Disclosures
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Category : Social

Sub-Category : Labor Practices and Decent Work

ASPECT : Employment

G4-LA1

G4-LA2

ASPECT : Occupational Health and Safety

G4-LA6

G4-LA7

ASPECT : Training and Education

G4-LA9

G4-LA10

ASPECT : Diversity and Equal Opportunity

G4-LA12

Sub-Category : Product Responsibility

ASPECT : Product and Service Labeling

G4- PR5

225

74, 202

229

229 - 230

50 - 51

50 - 51

224

216

Specific Standard Disclosures Page Omission / Note
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